


Informazioni su questo corso
Benvenuto a CORE

CORE è un corso di e-learning. Funziona su cellulare, tablet o computer. Il corso offre un programma graduale per lo sviluppo delle 
competenze di vita per le persone sfollate e per tutti gli altri. CORE è stato scritto e progettato da un team di docenti dell'Università 
di Formazione degli Insegnanti di Zurigo.

Durante questo corso migliorerai le tue competenze di vita in molti modi diversi.

Collaborate con gli altri studenti,  

risolvete i quiz,

discutete le vostre scoperte e intuizioni nei gruppi di discussione,

e valutate il vostro processo e le vostre conoscenze.

In alcuni argomenti lavorerai sui tuoi punti di forza e sui tuoi talenti. Sono proprio questi a renderti unico. In altri argomenti 
imparerai, in modo divertente e creativo, l’importanza delle relazioni e del lavoro di squadra. Il corso ti offre spunti per esplorare 
diversi percorsi verso il futuro, per te e per la tua famiglia.
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Argome
nto 1

Questo 
sono io

Benvenuto all'argomento «Questo sono io». L'obiettivo di questo argomento è presentarti, 
riflettere sui tuoi punti di forza e descriverti. L'argomento viene approfondito attraverso le tre unità 
«Chi sono», «La mia stella» e «La mia bandiera personale». Alla fine entrerai in contatto 

con gli altri studenti condividendo i tuoi pensieri e le tue opinioni in un «Gruppo di 
discussione».



Unità 1 La mia persona

La mia persona Fase 1

Obiettivi dell'unità: dopo aver studiato questa unità, dovrei essere in grado di...

descrivere gli aspetti più importanti di me stesso.  

spiegare chi sono a un'altra persona.

Porrai domande e risponderai a domande su me stesso e sugli altri.

Ti presenterai nel «Passo 1» e scriverai una breve presentazione nel «Passo 2». Dopo aver chiesto agli altri studenti di presentarsi, 
parteciperai a un gioco di indovinelli nel «Passo 3». L'unità si conclude con un .

Compito 1
Guarda la foto di Paolo e ascolta la sua presentazione

Puoi ascoltare la presentazione qui: 

Ora tocca a te. Come ti presenteresti? Queste frasi potrebbero aiutarti:

 Mi chiamo .  Ho 

 anni.  Ho

occhi.

 Vengo da .

 I miei vestiti preferiti sono .

 Il mio cibo preferito è .

 Mi piace .

 Non mi piace .

Trova un partner e presentati.
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https://library.kiwix.org/content/phzh_core-english-one_en_2022-01/A/instance_assets/01-01-01_PAOLO.html


La mia 
persona

Fase 2

Compito 2
Fai un disegno di te stesso...

Guarda la foto di Paolo. Prendi un foglio di carta e disegna un tuo ritratto, aggiungendo le persone più importanti della tua vita.

Compito 1
Guarda la foto di Paolo e leggi la sua presentazione

Ciao. Mi chiamo Paolo e ho 17 anni. Ho gli occhi verdi e i capelli castani. Vengo dall'Italia. I miei vestiti preferiti sono i jeans e le felpe con 
cappuccio. Il mio cibo preferito è la pasta. Mi piacciono gli sport. Non mi piace la violenza.

Puoi ascoltare la presentazione qui: 

Scrivi la tua presentazione. Puoi prendere Paolo come esempio.

La mia presentazione:

Compito 3
Fai domande personali ai tuoi colleghi

Poni almeno 3 domande personali ad almeno tre colleghi.  

Rispondi alle domande quando ti vengono poste.

Le seguenti domande e risposte potrebbero esserti d'aiuto:
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Come ti chiami? 

Quanti anni hai?

Di che colore sono i tuoi occhi? Di 

che colore sono i tuoi capelli? Da 

dove vieni?

Quali sono i tuoi vestiti preferiti? Qual è 

il tuo cibo preferito?

Qual è la tua attività preferita?

Quali sono le cose che non ti 
piacciono?

Mi chiamo  _ .

Ho _ anni. Ho gli 

occhi di colore _.

Ho  _  capelli.

Vengo da  _ .

I miei vestiti preferiti sono _ . 

Il mio cibo preferito è _ .

Mi piace  _ .

Non mi piace _ .

https://library.kiwix.org/content/phzh_core-english-one_en_2022-01/A/instance_assets/01-01-01_PAOLO.html
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La mia persona

Fase 3

Compito 1
Scrivi una breve presentazione di te stesso

Raccontaci qualcosa di te. Come ti chiami, da dove vieni, che aspetto hai, qual è il tuo piatto preferito, cosa ti piace 
fare...

Puoi usare la casella di testo qui sotto o scrivere il tuo testo su un foglio.

La mia presentazione:

Compito 2
Trova dei compagni e condividi con loro la tua presentazione

Sedetevi in cerchio

Un membro del gruppo inizia a presentarsi

Ascolta i tuoi colleghi e rifletti sulle informazioni appena apprese  Condividi le 

tue riflessioni con il gruppo.

Fate un gioco a indovinelli!

Sedetevi in cerchio.

Un membro del gruppo inizia e si presenta.

Ascoltate i vostri colleghi e riflettete su quali informazioni sono nuove per voi.

Condividete le vostre riflessioni con il gruppo.

Mescola le presentazioni scritte e scegline una a caso.

Leggetela ad alta voce.

Riuscite a indovinare di chi si tratta?



La mia persona

Autovalutazione

La mia capacità di esprimere per iscritto gli aspetti più importanti di me stesso è... La mia capacità di porre domande su me stesso e sugli altri è...

Scarsa 

Discret

a 

Buona

Ottima

Scarsa 

Discreta 

Buona

Ottima

La mia capacità di descrivere la mia personalità a un'altra persona è...

 

Scadente  

Discreto  

Buono

Ottima
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Unità 2 La mia stella

La mia stella Fase 1

Obiettivi dell'unità: Dopo aver studiato i materiali di questa unità, sarò in grado di...

descrivere i miei punti di forza con degli 

aggettivi.  porre domande su un'altra persona.

 giocare a indovinare.

Nel «Passo 1» cercherai gli aggettivi appropriati per descrivere i tuoi punti di forza e poi presenterai le tue caratteristiche a un'altra persona. 
Nel «Passo 2» chiederai a qualcun altro quali sono i suoi punti di forza. Il «Passo 3» ti permetterà di giocare a indovinare. L'unità si 
conclude con un'«Autovalutazione».

Compito 1
Disegna una stella che rappresenti la tua personalità

Guarda la stella di Paolo. Ha scritto il suo nome al centro della stella. Poi l'ha riempita di aggettivi.

Disegna una stella che rappresenti la tua personalità

Scrivi il tuo nome al centro della stella.

Scegli gli aggettivi che meglio ti descrivono e scrivili nella stella. Rappresentano i tuoi punti di forza.

Presentati a un'altra persona con frasi come questa:

 «Sono una  persona» o «Sono » (ad esempio: «Sono una persona divertente» o «Sono intelligente»)

Ora tocca a te ascoltare il tuo compagno
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La mia stella

Fase 2
La mia stella

Fase 3

Compito 1
Fai delle domande!

Trova un'altra persona e ponile domande del tipo:

«Sei  ?» (ad esempio: «Sei forte?»)

L'altra persona risponde:

«Sì, lo sono  .» oppure «No, non lo sono .» (ad esempio: «Sì, sono forte» o «No, non sono forte»)

Quando l’altra persona ha risposto, tocca a te ascoltare e rispondere alle sue domande.
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Compito 1
Gioca a indovinare!

Trova altre tre persone e gioca a indovinare:

Mettete le vostre stelle al centro di un tavolo o sul pavimento e mescolatele.

Un membro del gruppo inizia con una domanda su una stella appartenente a uno di voi

«È  divertente?» o «È  loquace?» (ad esempio: «Paolo è divertente?»)

La persona il cui nome è stato menzionato controlla la propria stella e risponde: «Sì, sono divertente» oppure

«No, non sono loquace.»

Un'altra persona pone quindi una domanda su un'altra stella finché non sono state poste domande 
su tutte le stelle



La mia stella

Autovalutazione

La mia capacità di descrivere i miei punti di forza con degli aggettivi è... La mia capacità di partecipare a un gioco di indovinelli ascoltando e rispondendo alle domande è...

Scarsa 

Discret

a 

Buona

Ottima

Scarsa 

Discreta 

Buona

Ottima

La mia capacità di porre domande su un'altra persona è...

 Scarsa

 Discreta

 Buona

 Ottima
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Unità 3

La mia bandiera 
personale

La mia bandiera personale

Fase 1

Obiettivi dell'unità: Dopo aver studiato i materiali di questa unità, sarò in grado di...

disegnare la mia bandiera che rappresenti la mia 

personalità.  presentare la mia bandiera e condividere 

le mie idee.

collaborare con gli altri per disegnare una bandiera di gruppo.

Nell'unità «La mia bandiera personale» vi presenterete. Dopo aver disegnato una bandiera che rappresenti la vostra personalità nel
nel «Passo 1» scriverai una breve descrizione di te stesso e della tua bandiera personale nel «Passo 2». Poi la presenterai agli altri e farai 
un gioco a indovinelli. Nel «Passo 3» lavorerai con gli altri e disegnerete insieme una bandiera di gruppo. L'unità si conclude con 
un'«Autovalutazione».

Compito 1
Guarda la foto di Mia e ascolta la sua presentazione

Puoi ascoltare la presentazione qui: 

  Ora tocca a te. Disegna una bandiera tutta tua usando colori e simboli (senza testo!).

Non disegnare una bandiera già esistente (di un paese, di una regione, ecc.)

Puoi anche scegliere tra i seguenti simboli:
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Compito 2
Accoppiati e condividi

Descrivi la tua bandiera a un'altra persona.

Perché hai usato quei colori e quel simbolo? Ascolta il tuo 

compagno e confronta le vostre bandiere.

Cosa c'è di diverso? 

Cosa ti sembra 

familiare?



Compito 2
Descrivi la tua bandiera

Scrivi una breve descrizione, come ha fatto Mia, e spiega perché hai scelto determinati colori e simboli. Puoi 
usare lo strumento online oppure scrivere il tuo testo su carta.

La mia bandiera 
personale

Fase 2

Esempio di testo: «Questa è la mia bandiera. Al centro c’è un sole splendente che è simbolo di energia e luce. Lo sfondo blu mi ricorda 

il mare. La piccola isola con le palme rappresenta la pace e la tranquillità.»

Descrizione della mia bandiera personale:

Compito 1
Guarda la bandiera di Mia e leggi la sua introduzione

Questa è la mia bandiera. Al centro c’è un sole splendente, simbolo di energia e luce. Lo sfondo blu mi ricorda il mare. La piccola 
isola con le palme rappresenta la pace e la tranquillità. Ma mi piacciono anche le città, comunicare e condividere i miei pensieri e 
le mie emozioni. Ecco perché ho inserito un cuore in ogni angolo della mia bandiera.

Potete riascoltare la sua presentazione: 

Ora tocca a te! Disegna la tua bandiera con colori e simboli (senza testo!) oppure usa la bandiera che hai creato al »Passo 1».

Non scriverci il tuo nome!
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Compito 3
Mostra la tua bandiera

Appendi la tua bandiera a una parete, su un tavolo o sul pavimento.

Quando tutti i membri del tuo gruppo avranno posizionato le loro bandiere: viene scelta una bandiera.

Chi riesce a indovinare a chi appartiene la bandiera selezionata

Quando viene indovinata, l'autore della bandiera legge la descrizione ad alta voce.



La mia bandiera personale

Fase 3

Compito 3
Disegna una bandiera di gruppo

Ora progetterete in modo collaborativo una bandiera per il vostro gruppo.

Compito 2
Presenta la tua bandiera

Formate dei gruppi di quattro persone. 

Sedetevi in cerchio.

Mostrate le vostre bandiere agli altri.

Perché avete scelto proprio quei colori e quei simboli?

Usa un rettangolo bianco

Come pensi di procedere?

I singoli membri del gruppo avranno il proprio spazio, o condividerete l'intero rettangolo?

Cosa metterete su questa bandiera?

Quali colori userete?

Discutetene all'interno del vostro gruppo e disegnate. 

Importante: tutti nel vostro gruppo devono essere d'accordo.
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Compito 1
Crea la tua bandiera personale

Crea la tua bandiera personale, utilizzando solo colori e simboli (niente testo!) come ha fatto Mia. Puoi 

anche usare la bandiera che hai creato nel «Passo 1 o 2».



La mia bandiera personale

Auto-valutazione

La mia capacità di disegnare la mia bandiera, usando colori e simboli, è... La mia capacità di ascoltare e comprendere la descrizione di un'altra persona è...

Scarsa 

Discret

a 

Buona

Ottima

Scarsa 

Discreta 

Buona

Ottimo

La mia capacità di descrivere e spiegare la mia bandiera ad altre persone è...

 Scarsa

 Discreta

 Buona

Ottima
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Argomento 2

È importante per me, per te e per noi!

Unità 1

Uomini e donne di valore

Obiettivi dell'unità: dopo aver studiato questa unità, dovrei essere in grado di...

spiegare perché, secondo me, una persona è buona.

descrivere perché gli altri ritengono che quell'uomo o quella donna siano delle brave persone secondo loro.

valutare le differenze nella scelta e nella definizione di una «brava persona» tra uomini e donne

L'obiettivo dell'unità «Uomini buoni, donne buone» è riflettere su ciò che definisce un uomo buono o una donna buona.
Esistono differenze tra le opinioni dei ragazzi e delle ragazze riguardo alle qualità personali che preferiscono in una
"brava persona"? Nella «Fase 1» elencherete i vostri uomini e le vostre donne ideali. Nella «Fase 2» confronterete la vostra selezione con 
quella degli altri e valuterete le differenze. Nella «Fase 3» discuterete i vostri risultati e condividerete le vostre riflessioni in una discussione di 
gruppo. Questa unità si conclude con una «Autovalutazione».

28

Benvenuti all’argomento «Questo è importante per me, questo è importante per te... 

questo è importante per noi!». L’argomento si articola in tre unità. L’unità «Uomini buoni, 

donne buone» vi permette di riflettere su cosa definisce una persona buona e di considerare le 

diverse prospettive. Poi, nell’unità «Il milione di euro che ho trovato», immaginerete di vincere 

alla lotteria. Come vi sentireste? Come sarebbe la tua vita? L’ultima unità «Giusto per tutti noi» si 

concentrerà sulle regole. Quali hanno senso? Sono giuste o ingiuste? E gli articoli della Dichiarazione 

dei diritti umani? Parteciperai a tutte le discussioni e valuterai i tuoi progressi nell’apprendimento nelle 

«Autovalutazioni» alla fine dell’unità.



Uomini e donne ideali

Fase 1

Compito 2
Disegna una tabella su un foglio di carta

Guarda l'esempio qui sotto e inserisci nella tabella le caratteristiche personali delle persone che hai scelto. Puoi anche 
disegnarle.

Compito 1
Pensa a che tipo di persone e a quali qualità personali consideri positive

Le persone che scegli possono essere amici, parenti, persone del tuo paese, personaggi che conosci dalla TV, ecc.  

Cosa rende una persona del genere una persona “buona”?

Sono uomini o donne?
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Uomini buoni Donne buone perché? Ragazza Ragazzo

La mia opinione Padre

Nelson Mandela

Madre

Aisha (amica)

Lui provvede alla famiglia Lei è 

affettuosa e disponibile

Lei mi ascolta e ha sempre tempo per me.

Lui ha lottato per la parità dei diritti in 

Sudafrica.

Collega 1

Collega 2

Collega 3

Collega 4



Uomini buoni, donne buone

Fase 2

Compito 3
Trova un partner e confronta con lui o lei i tuoi uomini e le tue donne ideali

Spiega la tua scelta al tuo collega.

Scambiatevi i ruoli e ascoltate le idee del vostro partner.

Parla delle differenze tra le persone che hai scelto.

Uomini perbene Donne perbene perché? Ragazza Ragazzo

La mia opinione Padre

Nelson Mandela

Madre
Aisha (amica)

Lui provvede alla famiglia Lei è 
affettuosa e disponibile
Lei mi ascolta e ha sempre tempo per me.
Lui ha lottato per la parità dei diritti in 
Sudafrica.

Collega 1

Padre

Lady Gaga Madre È una cantante di grande 
talento Ha sempre tempo per 
me
Si prende cura della famiglia

x

Collega 2 Zio Neymar
Mamma

È un bravo calciatore
Lei sta cucinando dei piatti deliziosi 
Gioca con me e i miei amici

x

Collega 3

Collega 4
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Compito 1
Prendete la vostra tabella della «Fase 1» e girate per l’aula

Confronta i tuoi «uomini buoni» e le tue «donne buone» con i risultati di almeno 4 colleghi di 
entrambi i sessi, se possibile.

Chiedi ai tuoi colleghi quali sono le caratteristiche che ritengono "positive" nella scelta di uomini e donne 
validi. Annotale nella tua tabella.

Non dimenticare di aggiungere il motivo per cui i tuoi colleghi hanno scelto quei candidati. Segna
«Ragazza» o «Ragazzo» con una « x ».

Esempio:
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Uomini e donne di valore

Fase 3

Compito 2
Prendetevi un po' di tempo e guardate i vostri appunti

Quali tipi e qualità di donne o uomini le ragazze considerano buoni? Perché?

Quali tipi e caratteristiche di donne o uomini i ragazzi considerano positivi? Perché?

Quali tipi e qualità di donne o uomini sono considerati positivi da entrambi i sessi? Perché? Ci 

sono differenze tra le opinioni delle ragazze e dei ragazzi?

Compito 3
Annota le tue riflessioni

Annota le tue riflessioni per prepararti alla discussione comune nella «Fase 3». Puoi 

utilizzare la casella di testo qui sotto o scrivere il tuo testo su un foglio.

Descrivi se ci sono differenze tra le opinioni delle ragazze e dei ragazzi su cosa sia un buon uomo e una buona donna.

Ecco un esempio: «I ragazzi scelgono le star dello sport, le ragazze scelgono le pop star. Entrambi 
scelgono i propri parenti.»

Puoi inserire il tuo testo qui:

Compito 2
Pensa a cosa significa per te «buono»

La tua opinione è cambiata? O è rimasta la stessa?

Compito 1
Condividete i vostri pensieri con i colleghi

Sedetevi in cerchio.

Confrontate le vostre tabelle e gli appunti presi al «Passo 2». 

Discutete in gruppo su cosa renda una persona una “brava 

persona”.

Quali sono le differenze tra “uomini buoni” e “donne buone”?

Le «donne buone» si comportano in modo diverso dagli «uomini buoni»? In che modo, in 

che senso? L’attributo «buono» ha lo stesso significato per tutti?



La mia capacità di spiegare perché, secondo me, una persona è buona è...

Scarsa 

Discreta 

Buona

Ottima

Uomini buoni, donne buone

Autovalutazione

La mia capacità di spiegare perché i miei colleghi ritengono che un uomo o una donna sia una brava persona è...

 Scarso

 Discreto

 Buono

 Ottimo
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Compito 3
Condividi la tua opinione!

Descrivi nel gruppo di discussione la tua opinione sui modi in cui ragazze e ragazzi scelgono
"buone donne" e "buoni uomini".



La mia capacità di ascoltare e comprendere la descrizione di un'altra persona è...

Scadente 

Discreta 

Buona

Ottima

Unità 2

Il milione di euro che ho trovato

Obiettivi dell'unità: dopo aver studiato questa unità...

Sono in grado di scrivere il finale di una storia usando la mia immaginazione

So valutare i desideri e classificarli in base a quanto sono necessari o 

semplicemente a quanto sarebbe bello averli  Sono in grado di cambiare la mia 

prospettiva da oggi al futuro.

Immagina come sarebbe vincere un milione di euro scrivendo un racconto breve nel «Passo 1», poi valuta i tuoi desideri in base al fatto che 
si tratti di cose assolutamente necessarie o semplicemente piacevoli da avere nel «Passo». Nel «Passo 3» guardi al futuro. Come sarebbe 
la tua vita e cosa cambierebbe se fossi milionario? Verifica i tuoi progressi nell’apprendimento con una «Autovalutazione» alla fine di 
questa unità.
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Il milione di euro che ho 
trovato

Fase 1
Compito 2
Scrivi il tuo finale della storia

Scrivi il tuo finale di «The Lotto Story».

... il mio finale della storia:

Compito 1
Leggi la storia del biglietto della lotteria

Sto giocando a palla con i miei amici del quartiere. Uno di loro colpisce la palla con tanta forza che finisce fuori dal parco. Corro a cercarla e la trovo in un cortile vicino al 

nostro parco giochi. Quando raccolgo la palla, vedo per terra un foglio con un sacco di numeri. Alcuni numeri sono barrati e il titolo recita «lotteria da un milione di euro». 

«Ehi, perché ci metti tanto? Torna con la palla, vogliamo giocare!», grida uno dei miei amici. Metto il foglietto in tasca e raggiungo i miei amici al parco giochi. Giochiamo, 

ridiamo e ci divertiamo insieme per tutto il pomeriggio.

Tornando a casa la sera, passo davanti a un'edicola con un manifesto che recita «Lotteria da un milione di euro: i numeri vincenti di questa settimana». Tiro fuori il biglietto 

dalla tasca e confronto i numeri sul manifesto con quelli del biglietto della lotteria che ho trovato. Mi rendo conto allora che sono esattamente gli stessi numeri! «Wow, se 

incasso questo biglietto in banca, riceverò un milione di euro!».

Cosa faresti con tutti quei soldi? Immagina come continua questa storia...
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Compito 3
Trova un compagno e presenta la storia che hai creato al gruppo di discussione

Leggi il finale della tua storia a un'altra persona.

Il tuo partner ascolta la tua storia e disegna i tuoi desideri su un foglio di carta.

Ora tocca a te ascoltare la storia del tuo partner e illustrare i desideri che ha espresso su un foglio di carta.

Se non trovi un partner: presenta la tua storia nel gruppo di discussione e disegna un'immagine di conseguenza.
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Uomini buoni, donne buone

Fase 2

Compito 1
Presentate e discutete i vostri disegni

Attaccate i vostri disegni del «Passo 1» alla parete o disponeteli sul pavimento.

Sedetevi in cerchio.

Discutete della storia del biglietto della lotteria.

A turno, leggete il finale della storia che avete creato al «Passo 1».

Discutete dei disegni dei vostri desideri espressi.

Guardate i desideri illustrati. Cosa ne pensate? Potete anche rivedere i desideri disegnati durante la 
discussione.

Questi desideri espressi riguardano cose di cui avete un bisogno disperato? O sono semplicemente 
cose che sarebbe bello avere?

Discutete e fornite le vostre motivazioni.
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Compito 2
Ordina i tuoi desideri

Classifica i tuoi desideri in «necessari» e «belli da avere». Puoi usare lo strumento online o scrivere il tuo testo su carta.

Scrivi tutti i tuoi desideri nella prima casella di testo.

Aggiungi i desideri dei tuoi colleghi.

Valuta i desideri classificandoli nelle caselle di testo «necessari» e «belli da avere». Usa l’ultima casella di testo per tutti i 

desideri che non sai dove collocare.

Compito 1
Fai un salto nel tempo!

Uomini e donne di valore

Fase 3

Desideri:

Immagina di avere 30 anni e di non aver vinto alla lotteria. Come sarebbe la tua vita? Che tipo di lavoro 

avresti?

Come vivresti?

Avresti un partner? Una famiglia? Dove vivresti?

Necessario:

Sarebbe bello avere:

Incerto:
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Scarsa 

Discreta 

Buona

Ottima

Compito 2
Desideri e bisogni

Ora immagina di aver trovato il biglietto vincente della lotteria all'età di 30 
anni.

Come sarebbe la tua vita?

Come spenderesti una somma del genere?

Scrivi i tuoi desideri e le tue esigenze in questa situazione.

Puoi usare la casella di testo o scrivere il tuo testo su un foglio.

Il milione di euro che ho trovato

Auto-valutazione

I miei desideri e le mie esigenze all'età di 30 anni:

Compito 3
Condividete i vostri desideri e le vostre esigenze

Chiedete agli altri come immaginano la loro vita all'età di 30 anni.  Cosa 

farebbero se vincessero un milione di euro?

Cosa è cambiato rispetto ai desideri e alle esigenze dei «Passi 1» e «2»?  Questi desideri 

riguardano cose di cui hai davvero bisogno o che sarebbe semplicemente bello avere?

La mia capacità di valutare i desideri è...

Scarsa 

Discret

a

 Buono 

Ottimo

La mia capacità di scrivere il finale di una storia, usando la mia 
immaginazione, è...



La mia capacità di cambiare prospettiva da oggi al futuro è...

Scarsa 

Discreta 

Buona

Ottima

Unità 3

Discreto per tutti noi

Obiettivi dell'unità: dopo aver studiato questa unità...

Sarò in grado di comprendere l'importanza e i limiti delle regole universali.

Sono in grado di partecipare a una discussione esponendo il mio punto di vista e motivandolo.

Sono in grado di cambiare prospettiva e guardare un problema da un altro punto di vista.

In  questa unità imparerai e comprenderai regole specifiche e universali. Nella «Fase 1» leggerai una serie di regole e deciderai quali sono 
giuste o ingiuste e se hanno senso. Nel «Passo 2» parteciperai a un esperimento mentale, creerai le tue regole e discuterai i risultati in 
classe. Condividerai poi i risultati in un gruppo di discussione. Nel «Passo 3» leggerai la Dichiarazione dei diritti umani e i suoi articoli e 
deciderai quali consideri giusti o ingiusti. Questa unità si conclude con un’«Autovalutazione».

48



50

Equità per tutti noi

Fase 1

Compito 1
Leggi il regolamento

Domenica tutti dovranno indossare scarpe blu.

Lo Stato ha il dovere di garantire ai bambini l'istruzione gratuita nelle scuole.

A nessun uomo o donna con gli occhi azzurri è consentito utilizzare i mezzi pubblici. A 

nessuna donna dovrebbe essere permesso indossare il niqab in pubblico.

Tutti sono uguali davanti alla legge e hanno diritto, senza alcuna discriminazione, alla 
pari tutela della legge.

A tutti deve essere corrisposto lo stesso stipendio indipendentemente dalla 

professione. Tutti hanno il diritto di vivere liberamente sulla Luna.

Lo Stato ha il dovere di garantire a tutti almeno cinque ore di sole al giorno.

Tutti hanno il diritto di esprimere liberamente la propria opinione. Solo ai 

buddisti è consentito convertirsi ad altre religioni.

Compito 2
Ordina le regole e confronta!

Di seguito trovi le 18 regole del «Compito 1» e 3 x 10 icone. Osserva innanzitutto le tre icone:

... simboleggia «Questa è una regola giusta».

... simboleggia «Questa regola è ingiusta».

... simboleggia «Questa regola è inutile».

Ordina le regole compilando le caselle accanto alla regola. Quali sono le regole inutili, quali sono giuste o ingiuste?

Fai uno screenshot della tua selezione. Confronta 

la tua selezione con quella di un compagno.

Avete le stesse idee?

Su quali punti avete punti di vista diversi? Discutetene.

1. Domenica tutti devono indossare scarpe blu.

2. Lo Stato ha il dovere di offrire ai bambini l'istruzione gratuita nelle scuole.

3. A nessun uomo o donna con gli occhi blu è consentito utilizzare i mezzi pubblici.

4. A nessuna donna dovrebbe essere permesso indossare il niqab in pubblico.

5. Tutti sono uguali davanti alla legge e hanno diritto, senza alcuna discriminazione, alla pari tutela della legge.

6. A tutti deve essere corrisposto lo stesso stipendio, indipendentemente dalla professione.

7. Tutti hanno il diritto di vivere liberamente sulla Luna.

8. Lo Stato ha il dovere di garantire a tutti almeno cinque ore di sole al giorno.

9. Tutti hanno il diritto di esprimere liberamente la propria opinione.

10. Solo ai buddisti sarà permesso convertirsi ad altre religioni.

11. A nessuno sarà permesso usare il computer di notte.

12. Ogni ragazza deve ricevere almeno sei anni di istruzione, ogni ragazzo deve ricevere almeno nove anni di istruzione.

13. Lo Stato ha il dovere di fornire servizi sanitari a ogni persona.

14. Lo Stato ha il dovere di fornire acqua potabile gratuita a tutti.

15. Ogni bambino riceverà un cammello alla nascita.

16. A nessuna donna dovrebbe essere permesso di indossare bikini o altri tipi di costumi da bagno succinti sulle spiagge pubbliche o nelle piscine pubbliche.

17. Ogni uomo ha il dovere di farsi crescere i baffi.

18. Nessuno deve essere sottoposto a tortura o a punizioni crudeli.



Equità per tutti noi

Fase 2

A nessuno sarà permesso usare il computer di notte.

Ogni ragazza riceverà almeno sei anni di istruzione, ogni ragazzo riceverà almeno nove 
anni di istruzione.

Lo Stato ha il dovere di fornire servizi sanitari a ogni persona.

Lo Stato ha il dovere di fornire acqua potabile gratuita a tutti.

Ogni bambino riceverà un certificato alla nascita.

A nessuna donna dovrebbe essere permesso di indossare il bikini sulle spiagge 
pubbliche o nelle piscine pubbliche.

Ogni uomo ha il dovere di farsi crescere i baffi.

Nessuno deve essere sottoposto a tortura o a punizioni crudeli.

Compito 1
Leggi il seguente esperimento mentale

Immagina che tu e i tuoi compagni di classe abbiate la possibilità di stabilire le regole fondamentali della società in cui vivrete. 
Queste regole si applicheranno a tutti. Mentre voi discutete e concordate le regole migliori, vi trovate dietro il velo dell’ignoranza.

Il «velo dell’ignoranza» significa che non sai quale sarà la tua condizione in questa società futura. Una volta concordate le regole e sollevato il velo dell’ignoranza, potresti 

essere ricco o povero. Potresti essere in buona salute, malato o avere una disabilità. Potresti essere un uomo, una donna, un bambino o un anziano. Non si conosce il 

colore della propria pelle. Si potrebbe nascere e vivere in Brasile, Islanda, Afghanistan, Svizzera o in qualsiasi altro paese del mondo. Non si sa quali interessi o abilità si 

avranno, né a quale religione si apparterrà. Si potrebbe essere ebrei, musulmani, cristiani, bahá'í, oppure non credere affatto in Dio.

Sebbene tu possa stabilire le regole della società, non puoi cambiare la natura umana. Alcune persone saranno gentili, altre egoiste, alcune saranno crudeli, altre

nobili e generose. (Idea tratta da: Rawls, John (1971). Una teoria della giustizia)
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Fai un esperimento entusiasmante!



Compito 3
Formate gruppi di 4-6 studenti

Tutti i partecipanti presentano le proprie regole.

Discutete le regole e cercate di concordare almeno 3 regole che tutti ritenete eque.

Scrivete ogni regola su un foglio di carta a parte e attaccatele a una parete o su un tavolo.  

Spiegate le vostre regole a tutto il gruppo/alla classe.
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Compito 2
Immagina di trovarti dietro il velo dell'ignoranza

Scrivi almeno 3 regole che ritieni giuste. Puoi usare lo strumento di testo o scrivere il tuo testo su carta. Queste parole potrebbero 
aiutarti:

tutti 

nessuno 

tutti

deve / non deve 

avere / non ha 

dovere

diritto

Scrivi qui le tue regole:



Equità per tutti

Fase 3

Compito 4
Immagina di trovarti dietro il velo dell'ignoranza

O il tuo insegnante ti assegna un ruolo oppure puoi sceglierne uno dal testo qui sotto. Puoi anche inventarti un ruolo da 
solo.

Ora pensa alle regole del «Compito 2» e del «Compito 3». Sono ancora giuste?

Scrivi un breve testo sul ruolo scelto e sulle regole. È cambiato qualcosa? Prova a immaginarti in 

uno di questi ruoli o inventane uno:

vedova senza figli

manager IT di successo con la pelle scura che vive in Europa

bambino ebreo in una scuola tutta cristiana 

adolescente con bisogni speciali

ecc.

Le tre regole del «Compito 2» e del «Compito 3» ti sembrerebbero ancora giuste?

Scrivi qui il tuo breve testo:

Compito 5
Spiega le tue regole a tutto il gruppo

Discutete in gruppo o in classe quali regole sarebbero giuste o ingiuste per i diversi ruoli.  

Cercate di concordare delle regole eque.

Compito 1
Leggete il breve estratto della Dichiarazione dei diritti umani

Articolo 1. Tutti gli esseri umani nascono liberi ed eguali in dignità e diritti. Sono dotati di ragione e coscienza e devono agire gli uni verso gli altri in spirito di fratellanza.

Articolo 2. Ogni individuo ha diritto a tutti i diritti e a tutte le libertà enunciati nella presente Dichiarazione, senza distinzione alcuna, come quella di razza, colore, sesso, lingua, religione, opinione politica o 
di altro genere, origine nazionale o sociale, ricchezza, nascita o altra condizione.

Articolo 3. Ogni individuo ha diritto alla vita, alla libertà e alla sicurezza della propria persona.

Articolo 4. Nessuno può essere tenuto in schiavitù o in condizioni di servitù; la schiavitù e la tratta degli schiavi sono proibite in tutte le loro forme.

Articolo 5. Nessuno può essere sottoposto a tortura né a trattamenti o punizioni crudeli, inumani o degradanti. Articolo 7. Tutti sono uguali 

davanti alla legge e hanno diritto, senza alcuna discriminazione, a uguale tutela da parte della legge. Articolo 14. (1) Ogni individuo ha il diritto 

di cercare e di godere, in altri paesi, dell'asilo contro la persecuzione.

Articolo 18. Ogni individuo ha diritto alla libertà di pensiero, di coscienza e di religione; tale diritto comprende la libertà di cambiare religione o credo, nonché la libertà di manifestare la propria religione o il 
proprio credo, individualmente o in comunità con altri, in pubblico o in privato, mediante l'insegnamento, la pratica, il culto e l'osservanza.

Articolo 19. Ogni individuo ha diritto alla libertà di opinione e di espressione; tale diritto comprende la libertà di avere opinioni senza interferenze e di cercare, ricevere e diffondere informazioni e idee 
attraverso qualsiasi mezzo di comunicazione e senza limiti di frontiera.

Articolo 26. (1) Ogni individuo ha diritto all'istruzione. L'istruzione deve essere gratuita, almeno per quanto riguarda l'istruzione elementare e fondamentale. L'istruzione elementare deve essere 
obbligatoria. L'istruzione tecnica e professionale deve essere resa accessibile a tutti e l'istruzione superiore deve essere ugualmente accessibile a tutti in base al merito.
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La Dichiarazione universale dei diritti umani (UDHR) è un documento fondamentale nella storia dei diritti 

umani. Redatta da rappresentanti con diversi background giuridici e culturali provenienti da tutte le regioni 

del mondo, la Dichiarazione è stata proclamata dall’Assemblea Generale delle Nazioni Unite a Parigi il 10 

dicembre 1948 (risoluzione 217 A dell’Assemblea Generale) come standard comune di conquiste per tutti i 

popoli e tutte le nazioni. Essa enuncia, per la prima volta, i diritti umani fondamentali da proteggere 

universalmente ed è stata tradotta in oltre 500 lingue.



Compito 3
Qual è la tua opinione?

Discutete in classe o in gruppo quali articoli ritenete giusti e quali ingiusti.

Articolo 1. Tutti gli esseri umani nascono liberi ed eguali in dignità e diritti. Sono dotati di ragione e coscienza e devono agire gli uni verso gli altri in 
spirito di fratellanza.

Articolo 2. Ogni individuo ha diritto a tutti i diritti e a tutte le libertà enunciati nella presente Dichiarazione, senza distinzione alcuna, come quella di razza, 
colore, sesso, lingua, religione, opinione politica o di altro genere, origine nazionale o sociale, proprietà, nascita o altra condizione.

Articolo 3. Ogni individuo ha diritto alla vita, alla libertà e alla sicurezza della propria persona.

Articolo 4. Nessuno può essere tenuto in schiavitù o in servitù; la schiavitù e la tratta degli schiavi sono proibite in tutte le loro forme.

Articolo 5. Nessuno può essere sottoposto a tortura né a trattamenti o punizioni crudeli, inumani o degradanti. Articolo 7. Tutti sono uguali 

davanti alla legge e hanno diritto, senza alcuna discriminazione, a uguale tutela da parte della legge. Articolo 14. (1) Ogni individuo ha il 

diritto di cercare e di godere, in altri paesi, dell’asilo contro la persecuzione.

Articolo 18. Ogni individuo ha diritto alla libertà di pensiero, di coscienza e di religione; tale diritto include la libertà di cambiare religione o credo, nonché 

la libertà, da solo o in comunità con altri e in pubblico o in privato, di manifestare la propria religione o il proprio credo nell'insegnamento, nella pratica, nel 
culto e nell'osservanza.

Articolo 19. Ogni individuo ha diritto alla libertà di opinione e di espressione; tale diritto comprende la libertà di avere opinioni senza interferenze e di cercare, 
ricevere e diffondere informazioni e idee attraverso qualsiasi mezzo di comunicazione e senza limiti di frontiera.

Articolo 26. (1) Ogni individuo ha diritto all'istruzione. L'istruzione deve essere gratuita, almeno nella fase elementare e fondamentale. L'istruzione 

elementare deve essere obbligatoria. L'istruzione tecnica e professionale deve essere resa accessibile a tutti e l'istruzione superiore deve essere 
ugualmente accessibile a tutti in base al merito.
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Compito 2
Ordinare gli articoli

Di seguito trovi dieci articoli della Dichiarazione universale dei diritti umani e 2 x 10 icone. Guarda prima le due icone:

... significa «Questo è un articolo imparziale».

... simboleggia "Questo articolo è ingiusto".

Ora leggi gli articoli

Quali articoli ritieni equi? Quali ingiusti?

Metti l'icona corrispondente accanto all'articolo. Non 

c'è giusto o sbagliato...



Equità per tutti noi

Autovalutazione

La mia capacità di comprendere l'importanza e i limiti delle regole universali è... La mia capacità di cambiare prospettiva e guardare un problema da un altro punto di vista è...

Scarsa 

Discret

a 

Buona

Ottima

Scarsa 

Discreta 

Buona

Ottima

La mia capacità di partecipare a una discussione esponendo il mio punto di vista e motivandolo è...

 Scarso

 Discreto

 Buono

 Ottimo
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Obiettivi dell'unità: dopo aver studiato questa unità, dovrei essere in grado di...

Valutare le mie competenze in un profilo a ragnatela.

ascoltare e comprendere la spiegazione della ragnatela di un'altra persona.

 cambiare prospettiva e valutare le competenze di un'altra persona.

L'obiettivo dell'unità «La mia ragnatela» è riflettere sulle cose che sai fare bene e creare il tuo profilo a forma di ragnatela. Nel «Passo 
1» annoterai le tue competenze in una ragnatela e discuterai il tuo grafico con gli altri. Nel «Passo 2» scriverai un breve testo che illustri le 
tue competenze in una situazione specifica e condividerai le tue informazioni leggendolo agli altri. Nella «Fase 3» suggerirai dei modi per 
migliorare le competenze di un'altra persona. Questa unità si conclude con una «Autovalutazione».
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Argomento 3

Ecco cosa so fare

Unità 1

La mia 
ragnatela

Benvenuti all'argomento «Ecco cosa so fare». Le tre unità «La mia ragnatela»,
«La scala verso il successo» e «Cosa posso fare con...» ti permetteranno di esplorare le tue 
capacità e attitudini. Avrai l'opportunità di classificare e valutare le cose che ti riescono bene. 
Troverai applicazioni pratiche per le tue competenze e ripenserai al modo in cui utilizzi gli oggetti 
nella vita quotidiana. Parteciperai a discussioni e valuterai i tuoi progressi nell'apprendimento nella 
sezione «Autovalutazione» alla fine di ogni unità.



La mia ragnatela

Fase 1

Compito 2
Segna la tua competenza

Segna con una crocetta i numeri compresi tra 1 e 3
(1) = scarso, (2) = nella media, (3) = buono

Fai uno screenshot della tua ragnatela personale. Ti servirà di nuovo nel Passaggio 3.

Compito 3

Immagina di trovarti dietro il velo dell'ignoranza

Trova un partner e discuti della tua ragnatela.

Chiedi al tuo partner perché pensa che quella competenza sia descritta in quel modo.
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Compito 1
Pensa alle cose che sai fare bene

Guarda la ragnatela qui sotto. Pensa alle cose in cui sei bravo.

Ci sono 8 dimensioni, che comprendono diverse abilità.

«Riflettere», «Riparare qualcosa», «Cantare / Ballare», «Risolvere un problema», «Lavorare con i numeri»,

«Aiutare gli altri», «Dipingere / Disegnare», «Parlare con le persone faccia a faccia»

Vedi anche 8 sezioni in cui inserisci le tue competenze valutate su una scala da 1 a 3, che va da scarso (1), a mediocre (2), 
a buono (3).
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La mia ragnatela

Fase 2

Compito 1
Scrivi un breve testo

Osserva la ragnatela del Passo 1.

Quali sono le tue abilità più forti? Quali sono quelle medie? Quali sono quelle più deboli? Scrivi una breve 

descrizione di un'abilità per ogni categoria, illustrandola con una situazione.

Ad esempio: «Sono molto bravo a riparare le cose. Se la mia bicicletta si rompe, riesco a ripararla da solo.»

Compito 2
Discuti il tuo testo con un compagno

Leggi il tuo testo a un 

compagno.  Scambiatevi i 

ruoli.

Discuti quali altre competenze avresti potuto descrivere in queste situazioni.

Inserisci qui il tuo testo:
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Scarsa 

Discreta 

Buona

Ottima

La mia ragnatela

Fase 3
La mia ragnatela

Autovalutazione

Compito 2
Scrivi le tue riflessioni

Rifletti sulle differenze che hai osservato.

 La discussione sulle differenze ti ha dato qualche spunto su come potresti migliorare le tue competenze? Metti per 
iscritto le tue riflessioni.

Descrivi qui le tue riflessioni:

La mia capacità di ascoltare e comprendere la spiegazione "a ragnatela" di un'altra persona è...

 Scarsa

 Discreta

 Buona

Ottimo

Compito 1
Confronta la tua ragnatela

Trova un compagno.

Confronta la tua ragnatela del «Passo 1». Noti delle abilità in comune? Vedi delle differenze? Dove?

Discutete insieme delle differenze.

La mia capacità di valutare le mie competenze in un profilo a 
ragnatela è...



La mia capacità di cambiare prospettiva e valutare le competenze di un'altra persona è...

Scarsa 

Discreta 

Buona

Ottima

Unità 2

La scala verso il successo

Obiettivi dell'unità: dopo aver studiato questa unità, dovrei essere in grado di...

classificare le mie competenze in tre categorie e spiegarle.

 presentare le mie competenze con frasi complete a un'altra 

persona.

ascoltare e comprendere la descrizione delle competenze di un'altra persona.

elaborare e mettere per iscritto piani concreti su come potrei migliorare le mie 

competenze.  fornire esempi di determinate competenze e indicare i motivi per 

migliorarle.

ascoltare le spiegazioni di un'altra persona e fornire suggerimenti per migliorare.

Per prima cosa classifichi le tue competenze nel «Passo 1», prima di pensare a come migliorarle nel «Passo 2». Fornirai poi esempi delle 
tue competenze più forti spiegando delle situazioni nel «Passo 3». L'unità si conclude con un'«Autovalutazione».
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La scala verso il successo

Fase 1

Compito 2
Scrivi i tuoi punti di forza

Rifletti ancora una volta sui tuoi punti di forza. Cosa sai fare molto 

bene?  Fai un elenco dei tuoi punti di forza.

Disegna la tua scala del successo su un foglio di carta e scrivi i tuoi punti di forza nell'area verde oppure usa

la casella di testo qui sotto.

Inserisci qui la tua lista di punti di forza:
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Compito 1
Rifletti sulle tue competenze

Guarda l'immagine della scala. È la tua scala verso il successo. Pensa alle tue competenze tratte dalla ragnatela dell'«Unità 1».
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Compito 3
Annota le tue competenze medie

Cosa sai fare abbastanza bene? Quali sono le tue competenze medie? Scrivile al 

centro della scala, nell'area gialla.

Puoi anche utilizzare la casella di testo sottostante e inserire le tue 
competenze medie.

Inserisci qui le tue competenze medie:

Compito 5
Confronta le tue competenze

Confronta le tue abilità con quelle di un'altra persona.

Confronta le tue competenze riportate nella scala o nelle caselle di testo con quelle di un compagno. 
Leggile ad alta voce in questo modo:

«Sono molto bravo a  » e «Sono abbastanza bravo a » (ad esempio: «Sono

molto bravo a spiegare qualcosa agli altri» o «Sono abbastanza bravo a riparare le cose rotte.»)

«Non sono bravo a  » oppure «Se mi esercito, sarò bravo a » (ad esempio: «Non 

sono bravo a cucinare.» o «Se mi esercito, diventerò bravo a contare.»)

Ora invertite i ruoli.

Compito 4
Quali competenze vorresti migliorare?

Ci sono delle abilità che vorresti migliorare?

Scrivile in fondo alle scale o nell'area rossa.

 Puoi anche utilizzare la casella di testo qui sotto e inserire le competenze che desideri migliorare.

Inserisci qui le competenze che desideri migliorare:



La scala verso il successo

Fase 2

Compito 1
Migliora le tue competenze

Ripensa alle competenze che vuoi migliorare.

Come lo faresti?

Compito 3
Condividi i tuoi piani

Discuti i tuoi piani con un compagno.

 Hanno senso?

Bisogna essere bravi in tutto?

Cosa ne pensi?
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Compito 2
Prepara un piano

Scrivi i tuoi piani per migliorare le tue competenze.

Puoi anche scrivere i tuoi piani sotto la «scala del successo» del «Passo 1».

Esempio: «Lavorare con i numeri – Mi eserciterò a fare calcoli e a leggere gli orari»

Scrivi qui i tuoi piani:



Scadente 

Discreto 

Buono

Ottima

La scala verso il successo

Passo 3
Il milione di euro che ho trovato

Autovalutazione

Compito 1
Le tue capacità

Pensa alle tue competenze e a ciò che sai fare molto bene o bene.

Trova due esempi per ciascuna di esse. Scrivili sotto la scala o nel campo di testo qui sotto. Usa parole chiave.

Scrivi qui i tuoi esempi:

La mia capacità di presentare le mie competenze con frasi complete a un'altra persona è...

Compito 2
Condividete i vostri esempi

Condividi i tuoi esempi in plenaria.

Cerca di spiegare le tue competenze in una situazione concreta che hai vissuto.

Quando ascolti le competenze descritte dagli altri, le apprezzi. Puoi anche esprimere il tuo apprezzamento con un 
applauso.

 Scarso

 Discreto

 Buono

Ottimo
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La mia capacità di classificare le mie competenze in tre categorie e di spiegarle è...



La mia capacità di mettere per iscritto piani concreti su come potrei migliorare le mie competenze...

Scarso 

Discreto 

Buono

Ottimo

Unità 3

Cosa posso fare con...

La mia capacità di fornire esempi relativi a determinate competenze e di indicare motivi per migliorare...

 

Scars

o 

Discr

eto

 Buono

 Ottimo

Obiettivi dell'unità: dopo aver studiato questa unità sarò in grado di...

trovare modi diversi di utilizzare un oggetto nella mia vita quotidiana.

giocare a indovinare con un'altra persona e indovinare quale sia il suo oggetto.  

scrivere una storia su un oggetto e condividerla in un gruppo di discussione.

In questa unità scoprirai diversi modi di utilizzare un oggetto nella tua vita quotidiana. Scegli un oggetto che vedi o usi nella tua vita quotidiana e 
descrivilo nel «Passo 1». Nel «Passo 2» parlerai dei tuoi oggetti e del loro utilizzo e scambierai idee con un gruppo di discussione. Nel 
«Passo 3» scriverai un breve racconto su un oggetto della tua vita quotidiana e lo leggerai ad
un compagno. Prima di valutare i risultati del tuo apprendimento alla fine dell'unità, dovresti condividere la tua esperienza nel gruppo 
di discussione.
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Cosa posso fare con...

Passo 1
Cosa posso fare con...

Fase 2

Compito 1
Trova un oggetto...

Trova un oggetto che vedi o usi regolarmente nella tua vita 

quotidiana. Scattagli una foto con il tuo cellulare o disegnalo.

Descrivi l'oggetto nella casella di testo.

Inizia dall'oggetto e poi elenca tutte le attività possibili che potresti fare con esso...

Esempio: “Il mio oggetto è un pezzo di spago. Cosa posso fare con un pezzo di spago: legarlo, fare un braccialetto, trasportare qualcosa, giocare a serpente, 
ecc.”.

Compito 1
Parla dei tuoi oggetti

Trova un compagno. Se non hai un compagno, puoi anche usare le idee e le osservazioni del gruppo di discussione.

Descrivi il tuo oggetto.

Concedi al tuo compagno due minuti per pensare a cosa si potrebbe fare con il vostro 

oggetto. Poi ascolta le sue idee.

Cosa ne pensi? Ti sono venute in mente nuove idee?

Ora invertite i ruoli e ascolta il tuo partner, poi dagli delle nuove idee.

Scrivi qui i tuoi oggetti e le tue azioni:
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Cosa posso fare con...

Fase 3

Compito 2
Indovina l'oggetto

Trova un compagno. Se non hai un compagno, puoi anche utilizzare i post e i commenti del gruppo di discussione.

Leggi la storia ad alta voce al tuo compagno. Non menzionare l'oggetto prima di leggere la storia!

Il tuo partner riesce a indovinare quale oggetto stai descrivendo?

Poi ascolta le idee del tuo compagno.

Puoi anche unirti a un gruppo di quattro persone e leggere le vostre storie una dopo l'altra.

Compito 1
Scrivi un racconto breve

Pensa a un altro oggetto. Scatta una foto con il tuo cellulare o disegna l'oggetto.

Pensa a una storia che potresti raccontare su questo oggetto. Oppure è l'oggetto stesso a raccontare la storia?

Scrivi la tua storia nella casella di testo. Non menzionare l'oggetto, poiché gli altri dovranno indovinarlo nel prossimo
«Compito 2».

La storia del mio oggetto:



Cosa posso fare con

Autovalutazione

La mia capacità di trovare modi diversi di utilizzare un oggetto nella mia vita quotidiana è... La mia capacità di scrivere una storia su un oggetto è...

Scarsa 

Discret

a 

Buona

Ottima

Scade

nte 

Discret

o 

Buono

Ottima

La mia capacità di giocare a indovinare con un'altra persona e indovinare il suo oggetto è...

 

Scadente  

Discreto  

Buono

 Ottimo
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Argomento 4

Persone importanti nella mia 
vita

Unità 1

La mia cerchia di persone

Obiettivi dell'unità: dopo aver studiato questa unità, dovrei essere in grado di...

visualizzare i membri della mia cerchia e me stesso.

presentare i membri della mia cerchia a un'altra persona.  

descrivere per iscritto un membro della tua cerchia.

scrivere una storia o una poesia su un'esperienza vissuta con un membro della tua 

cerchia.  condividere la tua storia o poesia con un'altra persona o un gruppo di 

discussione.

Nel «Passo 1» individuerai le persone a te care e nel «Passo 2» farai un gioco di indovinelli con un compagno. Nel
«Fase 3» scriverai di un’esperienza che hai condiviso con la persona più importante della tua vita. Se vuoi, puoi condividere questa esperienza 
con gli altri. L’unità si conclude con un’«Autovalutazione».
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Benvenuti all'argomento «Le persone importanti nella mia vita». Questo argomento è suddiviso 

in tre unità. Nella prima unità, «La mia cerchia di persone», rifletterete sulle persone più 

importanti della vostra vita e le descriverete in un racconto. La seconda unità «I miei amici» vi 

permette di definire e discutere diversi tipi e aspetti dell’amicizia. La terza unità «Cosa ho 

imparato da...» vi offre l’opportunità di scoprire le vostre competenze personali e di riflettere 

su come e dove le avete acquisite. Condividete le vostre riflessioni nei gruppi di discussione e 

imparate gli uni dagli altri. Ogni unità si conclude con una «Autovalutazione».
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La mia cerchia di persone

Fase 1

Compito 2
Parla del tuo disegno delle persone a te care

Trova un compagno e parla del tuo disegno delle persone della tua cerchia ristretta.

 Spiega chi sono queste persone e perché ti sono vicine.

Scambiatevi i ruoli e ascoltate il vostro compagno.

Ci sono differenze tra la tua cerchia di persone care e quella del tuo compagno? Discuti queste differenze

Compito 1
Disegna una mappa delle persone della tua cerchia più ristretta...

Guarda le figure vuote nell'illustrazione. Tu sei al centro. Chi sono le persone più vicine a te nel cerchio circostante?

Prendi un foglio bianco e disegna te stesso al centro.

Ora disegna accanto a te le persone a cui sei più legato. Disegna un po' più in là le 

persone che non ti sono così vicine.

Scrivi i loro nomi e il loro rapporto con te (padre, madre, zio, zia, amico, sostenitore...).

Se vuoi, puoi disegnarli a colori e aggiungere dettagli specifici.

Scatta una foto del tuo disegno finito.



La mia cerchia di 
persone

Fase 2

La mia cerchia di persone

Fase 3

Attività 1
Gioca a indovinare

Scambia il tuo gruppo di persone con un compagno e gioca a indovinare.

Scegli due membri del cerchio che sono importanti per te e descrivili. Non dire chi sono.

Che tipo di personalità hanno? Che aspetto hanno? Ecc.

Il tuo partner deve indovinare quali membri del cerchio hai descritto.

Ora invertite i ruoli.

Compito 1
Scrivi di un'esperienza passata

Scegli la persona più importante per te e descrivi un'esperienza che hai vissuto con lei.

Se vuoi, puoi anche scrivere una poesia.

I due membri della mia cerchia ristretta...

Compito 2
Scrivi di due membri della tua cerchia

Scrivi una descrizione dei due membri della cerchia.

Descrivili in dettaglio. Chi sono? Da quanto tempo li conosci? Che aspetto hanno? Quanti anni hanno? ...

Spiega anche perché sono importanti per te.

Non devi mostrare il tuo testo a nessuno.

I due membri della mia cerchia ristretta...

Compito 2
Leggi la tua storia

Se hai voglia di condividere questa esperienza, scegli un compagno e leggi la tua storia.

Chiedi al tuo partner di leggerti a sua volta la sua storia o la sua poesia.

Quando il tuo partner ha finito di leggere, puoi fare delle domande.

92  Siate pronti a rispondere anche alle sue domande.



La mia cerchia di persone

Auto-valutazione

La mia capacità di visualizzare me stesso e i membri della mia cerchia è... La mia capacità di scrivere e spiegare la mia descrizione di una persona è...

Scarso 

Discret

o 

Buono

Ottimo

Scarso 

Discreto 

Buono

Ottimo

La mia capacità di spiegare chi sono i membri del mio circolo a un'altra persona è... La mia capacità di mettere per iscritto un'esperienza su un membro del cerchio in un racconto o in una poesia è...

 

Scadente  

Discreto  

Buono

 Ottima

 Scarsa

 Discreta

 Buona

 Ottima
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La mia capacità di condividere la mia storia o la mia poesia con un'altra persona o in un gruppo di discussione è...

Scarsa 

Discreta 

Buona

Ottima

Unità 2

I miei amici

Obiettivi dell'unità: Dopo aver studiato i materiali di questa unità, sarò in grado di...

individuare i criteri che definiscono cosa significa per me l'amicizia.

discutere e concordare su punti comuni riguardo all'amicizia.

classificare i miei amici in diverse categorie, in base alla vicinanza.  

discutere le diverse ragioni alla base dei diversi tipi di amicizia.

esprimere in modo creativo un'esperienza vissuta con uno dei miei amici più cari.

Nel «Passo 1» leggerete alcune affermazioni su «Che cos’è un amico...» e le classificherete, discuterete e presenterete in gruppo.
Nella «Fase 2» penserai ai tuoi amici più cari e li disporrai di conseguenza in un cerchio. Poi discuterai del tuo cerchio con gli altri. La «Fase 
3» ti permetterà di raccontare un'esperienza interessante vissuta con un amico intimo. Condividi la tua esperienza in un gruppo di discussione. 
L'unità si conclude con una «Autovalutazione».
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I miei amici

Fase 1
Compito 2
Ordina le frasi

Seleziona se sei d'accordo o in disaccordo con le frasi.

Il risultato verrà salvato. Se vuoi, puoi anche fare uno screenshot.

Compito 1
Leggi le affermazioni

Per prima cosa leggi le affermazioni di “Che cos’è un amico...” e pensa se sei d’accordo o in disaccordo

Un amico mi aiuta quando sono malato.

Un amico prende in prestito le mie cose senza chiedere.

Un amico è qualcuno con cui posso litigare.

Un amico ama le stesse cose che piacciono a me.

Un amico mi spinge a fare cose che non vorrei fare. Un 

amico mi aiuta quando sono nei guai.

Un amico è qualcuno con cui posso condividere i miei segreti.

d'accordo Non sono d'accordo

Compito 3
Presentate un poster di gruppo

Formate dei gruppi di quattro.

Condividete le frasi su cui siete “d’accordo” e quelle su cui siete “in disaccordo”.

Scrivete sul poster le frasi su cui siete tutti d'accordo. Discutete di altre cose 

su cui siete tutti d'accordo riguardo a cosa sia un amico. Potete 

aggiungere queste considerazioni al vostro poster.

Presenta il tuo poster al gruppo.

Che cos'è un amico?

Elenco di frasi:

Un amico mi aiuta quando sono malato.

Un amico prende in prestito le mie cose senza chiedere.

Un amico è qualcuno con cui posso litigare.

Un amico ama le stesse cose che piacciono a me.

Un amico mi costringe a fare cose che non voglio fare. Un 

amico mi aiuta quando sono nei guai.

Un amico è qualcuno con cui posso condividere i segreti.



I miei amici

Fase 2 Compito 1
Pensa agli amici più cari

Pensa a chi sono i tuoi amici. Non tutti gli amici sono migliori amici.

Guarda l'esempio della cerchia di amici.

Disegna 4 cerchi come nell'esempio. Scrivi 

il tuo nome al centro.

Scrivi i nomi dei tuoi amici più intimi nel cerchio successivo. Scrivi i 

nomi degli amici occasionali nel cerchio centrale.

Scrivi i nomi dei conoscenti nel cerchio esterno.

Scatta una foto del tuo disegno finito.

Compito 2
Discutete del vostro cerchio

Riunitevi e discutete queste domande:

Come hai deciso chi inserire nella tua cerchia ristretta? E negli altri cerchi? Cosa 

distingue un amico intimo dagli altri amici?

Quali sono due cose di cui parlereste con gli amici intimi ma non con gli amici occasionali? Quali tre cose 

fareste per conoscere meglio un conoscente?

Quali sono i vantaggi o gli svantaggi di avere come amici persone più grandi o adulti? Quanti anni hanno 

i tuoi amici?
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I miei amici

Fase 3

Compito 2
Presenta il tuo lavoro

Mostra il tuo lavoro a qualcuno vicino a te.

Cerca di chiedere al tuo compagno un parere sulla tua presentazione.
Dovresti anche dare un feedback sulla sua presentazione.

Compito 1
Racconta un'esperienza interessante

Pensa alla tua cerchia ristretta di amici. Ricorda un'esperienza significativa che hai vissuto con 
qualcuno di quella cerchia.

Scegli se vuoi scrivere la storia o trovare un'altra soluzione creativa.

Puoi fare un disegno. Puoi 

scattare una foto.

Puoi comporre una canzone. Puoi 

scrivere una poesia.

Puoi creare un fumetto, ecc.

Se vuoi scrivere qualcosa, puoi usare la casella qui sotto. Scatta una foto o salva la tua canzone se 
non stai scrivendo una storia.

Scrivi il tuo testo qui:



Amici miei

Autovalutazione

La mia capacità di definire i criteri su cosa significhi per me l’amicizia è... La mia capacità di classificare i miei amici in diverse categorie, in base alla vicinanza, è...

Scarsa 

Discret

a 

Buona

Ottima

Scarsa 

Discret

a 

Buona

Ottima

La mia capacità di discutere e trovare un accordo sui punti in comune in un'amicizia è... La mia capacità di discutere le diverse ragioni alla base dei diversi tipi di amicizia è...

 Scarsa

 Discreta

 Buona

 Ottima

 Scarsa

 Discreta

 Buona

 Ottima
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La mia capacità di esprimere in modo creativo una certa esperienza vissuta con uno dei miei amici più cari è...

Scarso 

Discreto 

Buono

Ottima

Unità 3

Cosa ho imparato da...

Obiettivi dell'unità: dopo aver studiato i materiali di questa unità, sarò in grado di...

individuare e descrivere cinque competenze che ho appreso da qualcun altro.

ricostruire le origini delle mie competenze con l’aiuto di un modello ad albero e discuterne con un’altra persona.

 pensare alle competenze che voglio trasmettere agli altri.

Racconta come hai acquisito una competenza complessa.

Nell'unità «Cosa ho imparato da...» individuerete e descriverete le competenze che avete appreso da qualcun altro nel «Passo 1» 
utilizzando il modello dell'albero e ne discuterete con un compagno. Nel «Passo 2» rifletterete sulle competenze che vorreste trasmettere ai 
vostri futuri figli. Poi, nel «Passo 3», scambierete le vostre idee sulle competenze acquisite e presenterete una storia su come avete imparato 
questa competenza. L’unità si conclude con un’«Autovalutazione».
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Cosa ho imparato da...

Fase 1

Compito 2
Presenta le tue competenze

Trova un compagno e presenta le competenze e le persone da cui le hai apprese.

 Poi ascolta le competenze e le persone presentate dal tuo compagno.

Quali sono le differenze?

 Discuti e prendi appunti.

108

Compito 1
Crea il tuo albero

Guarda l'illustrazione. Troverai cinque competenze indicate sui frutti e cinque persone da cui queste competenze potrebbero essere 
state acquisite.

Prendi un foglio bianco e disegna un albero con cinque frutti e cinque radici come nell'esempio.
Lascia uno spazio per scrivere la tua abilità e la persona da cui l'hai imparata.

Scrivi il nome della persona nella radice.

Scrivi l'abilità che hai imparato nel ramo corrispondente.

Scatta una foto del tuo disegno finito.
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Cosa ho imparato da...

Fase 2

Compito 2
Parla delle tue competenze

Preparati a presentare le tue competenze.

Scrivete ciascuna di esse su un foglio di carta che appenderete al muro o appoggerete sul pavimento.

In gruppo, discutete delle vostre competenze e di come vorreste insegnarle ai vostri figli.

Confronta le competenze con quelle degli altri. Ce ne sono alcune in comune?

Compito 1
Che tipo di competenze vorreste trasmettere agli altri

Pensate alle competenze che vorreste insegnare ai vostri futuri figli.

Mettile per iscritto.

Pensa anche a come vorresti insegnare queste competenze.

Competenze che vorrei trasmettere:



Compito 1
Scambia le tue idee

Trova un compagno e scambia le tue idee sulle competenze acquisite.

Parla dell'abilità che è stata più difficile da imparare per entrambi.

Cosa ti dice il tuo compagno riguardo alle sue difficoltà?

Sono diverse?

Compito 3
Presenta la tua storia

Presenterete la vostra storia su come avete imparato una competenza a un gruppo di 

persone. Leggete la vostra storia, spiegate il vostro disegno o mostrate il vostro video al 

gruppo.

Ascolta le altre presentazioni. Dovresti 

anche porre delle domande.

Cosa ho imparato da...

Fase 3

Compito 2
Pensa a come hai imparato una competenza

Scegli una competenza e scrivi la storia di come l'hai acquisita.

In alternativa, puoi anche registrare un video al riguardo con il tuo smartphone.

È anche possibile disegnare un'immagine o creare una striscia a fumetti per illustrare la storia.

Pubblicherai il tuo testo, video, disegno o fumetto alla fine di questa fase.

Come ho imparato una competenza...
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Cosa ho imparato da...

Autovalutazione

La mia capacità di individuare e descrivere cinque competenze che ho appreso da qualcun altro è... La mia capacità di pensare alle competenze che voglio trasmettere è...

Scarsa 

Discret

a 

Buona

Ottima

Scarsa 

Discret

a 

Buona

Ottimo

La mia capacità di risalire alle origini delle mie competenze con l'aiuto di un 
modello ad albero e di discuterne con un'altra persona è...

 

Scadente  

Discreto  

Buono

Ottima

La mia capacità di raccontare una storia su come ho imparato una competenza difficile è...

 

Scadente  

Discreta  

Buona

Ottima
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Argomento 5

I miei sentimenti e me 
stesso

Unità 1

Gestire le diverse emozioni

Obiettivi: dopo aver studiato questa unità, dovrei essere in grado di...

parlare con gli altri dei propri sentimenti in determinate situazioni.

ascoltare e comprendere i sentimenti di un'altra persona in determinate situazioni.

identificare e descrivere diverse strategie per affrontare diversi sentimenti.  

analizzare e scrivere su una situazione emotiva da diverse prospettive.

Comprendere che la stessa situazione può suscitare sentimenti diversi in persone diverse.

L'obiettivo principale dell'unità «Gestire le diverse emozioni» è riflettere sui diversi modi di affrontare le emozioni positive e negative. Nel 
«Passo 1» imparerai a conoscere i diversi sentimenti in determinate situazioni. Nel «Passo 2» esplorerai diverse strategie per gestire queste 
emozioni prima di cambiare prospettiva nel
«Fase 3» e rifletterai su come gli altri potrebbero essersi sentiti e aver reagito. Questa unità si conclude con un’«Autovalutazione».
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Benvenuti all'argomento «I miei sentimenti e me stesso». L'argomento è suddiviso in tre unità. 
Nella prima unità, «Affrontare le diverse emozioni», rifletterete sulle diverse emozioni e sulle 
strategie per gestirle. L'unità «Cosa mi rende felice, cosa ti rende triste» vi permette di 
lavorare su questi sentimenti in molti modi diversi. Nell'unità «Esprimere le mie 
preoccupazioni e tenere a bada le mie paure» imparerete infine a riconoscere i sentimenti 
che causano disagio e le strategie per affrontarli. Ciascuna delle tre unità si conclude con una 
«Autovalutazione».



sciocco
indulgent
e

coraggio
so

vergognoso
frustrato

socievole
affidabile

arrabbiato

disilluso

affidabile

insicuro

isolato

solitario

fantasioso

controllato

coraggioso

Gestire le diverse emozioni..

Fase 1
Compito 2
Scegli tra

Chiudi gli occhi e passa il dito sulle parole. Poi tocca un punto e osserva quale sensazione provi. Immagina quindi delle situazioni in cui ti 
sei sentito così. Scrivile o fai un disegno.

 

Compito 1
Guarda l'elenco delle parole

Conosci queste sensazioni? Pensa a 

queste sensazioni.

 imbarazzato

 ambizioso

Compito 3
Descrivi una situazione

Cammina per la stanza. Cerca un compagno.

A coppie, ripetete l'esercizio di cui sopra. Quando il tuo compagno indica un punto, dovrebbe descrivere una situazione in 
cui si è sentito in quel modo.

Scambiatevi i ruoli e ripetete l'esercizio.

Coinvolgi almeno altri due colleghi e condividi con loro la tua situazione.

 vergognoso
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insicuro

arrabbia
to

ambizioso
solitario

paziente

equilibrato

sciocco rifiutato

indulgente

socievole

felice

disorganizzato

frustrato

paziente

confuso

rifiutato
equilibrato

disorganizzatofantasioso
disilluso confuso

controllatofelice
imbarazzato



Compito 2
Guarda l'elenco delle strategie

Di seguito trovi le strategie per gestire le emozioni negative.

Accanto alle strategie, scrivi il numero che secondo te rappresenta la risposta migliore: da 1 (la peggiore) a 10 (la migliore).

insicuro disorganizzato coraggioso

sciocco rifiutato

Affrontare le diverse emozioni...

Fase 2

Compito 1
Riguarda la raccolta di emozioni

Come reagisci quando ti senti così?  Di 

cosa hai bisogno?

 imbarazzato

Parlare con una persona cara Leggere, 

navigare su Internet Ascoltare musica

Fare sport 

Dormire 

Mangiare

Stare da solo Rompere 

qualcosa Farmi male

Non mangiare

 ambizioso

 vergognoso
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arrabbiato confuso

disilluso paziente

affidabile frustrato

felice

socievoleisolato

controllato

fantasioso

solitario

equilibrata

indulgente



Affrontare le diverse emozioni

Fase 3

Compito 2
Siediti in un gruppo di persone

Mescola i foglietti.

Una persona dopo l'altra pesca un foglietto e ne mima l'emozione (senza parlare!).

I tuoi colleghi riescono a indovinare quale emozione viene rappresentata?

Pensa alle situazioni in cui potresti provare questa emozione. Potrebbe trattarsi di qualsiasi situazione o di quella che avevi 
in mente.

Discuti su come le persone potrebbero provare sentimenti diversi nella stessa situazione.

Compito 3
Pensa alla tua situazione iniziale e a come ti sei sentito

Scrivi un breve testo sulla situazione e su come ti sei sentito

Cambia prospettiva e descrivi la stessa situazione come potrebbe averla vissuta un'altra persona. Come si è sentita?

Inserisci qui il tuo testo:
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Compito 1
Pensa attentamente a una situazione in cui hai avuto un 
problema e hai provato emozioni intense

Scegli una situazione che abbia coinvolto almeno un'altra persona. Descrivi la 

tua emozione più forte. Scrivila su un foglietto di carta.



Affrontare emozioni diverse

Autovalutazione

La mia capacità di immaginare situazioni diverse e di identificare i miei sentimenti è... La mia capacità di porre domande e rispondere a domande su me stesso e sugli altri è...

Scarsa 

Discret

a 

Buona

Ottima

Scarsa 

Discreta 

Buona

Ottima

La mia capacità di comunicare i miei sentimenti in determinate situazioni con gli altri è... La mia capacità di identificare e descrivere strategie per affrontare sentimenti diversi...

 

Scadente  

Discreto  

Buono

 Ottima

 Scarsa

 Discreta

 Buona

 Ottima
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La mia capacità di analizzare e descrivere una situazione emotiva da un'altra prospettiva è...

Scadente 

Discreta 

Buona

Ottima

Unità 2

Cosa mi rende felice, cosa mi rende triste

La mia capacità di comprendere che la stessa situazione può suscitare sentimenti 
diversi in persone diverse è...

Scarsa 

Discreta

 Buona 

Ottima

Obiettivi dell'unità: dopo aver studiato questa unità...

Sono in grado di disegnare e/o descrivere per iscritto ciò che mi rende felice e ciò che mi rende triste.

 So cosa può aiutarmi ad affrontare i miei sentimenti di tristezza.

Sono in grado di discutere il significato di un proverbio.

Posso immaginare una situazione e creare una scenetta al 

riguardo.  Sono in grado di interpretare qualcuno che è triste o 

felice.

Per prima cosa, nel «Passo 1» raccoglierete alcuni modi per affrontare queste emozioni, prima di cercare immagini o canzoni che 
riflettano la felicità e la tristezza nel «Passo 2». Condividerete i risultati nei gruppi di discussione di questo corso. Nel «Passo 3» 
lavorerete su un proverbio e metterete in scena uno spettacolo teatrale ideato dal vostro gruppo. L'unità si conclude con una
«Autovalutazione».
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Compito 3
Raccogli tutte le stelle

Raccogli tutte le stelle e mettile su una parete o su un tavolo.

Guarda le stelle e rifletti sui modi diversi e simili di affrontare i sentimenti di tristezza. Discuti insieme ai compagni 

i modi che ti aiutano ad affrontare la tristezza.

Cosa mi rende felice, cosa...

Fase 1

Compito 2
Condividi i tuoi risultati

Trova un compagno e parlate insieme dei momenti felici e di quelli tristi.

Cosa ti ha aiutato in passato ad affrontare i momenti di tristezza? Cosa puoi fare quando sei triste? Ritaglia una stella di 

carta. Scrivi su di essa cosa ti aiuta ad affrontare i momenti di tristezza.
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Pensa a cosa ti rende felice e a cosa ti rende triste.

Descrivi per iscritto o disegna le cose felici su una pagina e quelle tristi su un'altra.

Compito 1
Cosa ti rende felice e cosa ti rende triste?



Compito 1
Scambiatevi le vostre canzoni o immagini

Ascolta la canzone “Happy” nell’esempio. Ti piace? Ti fa sentire felice? Quali sono le tue foto o canzoni che ti rendono felice?

Trova una canzone o un'immagine 

che... ti renda felice. ti renda triste.

Formate un gruppo di quattro persone.

Uno dopo l’altro, i membri del gruppo riproducono la canzone scelta o mostrano la propria foto. 

Spiega ai tuoi compagni perché la canzone o la foto ti rende triste o felice.

Cosa mi rende felice, cosa...

Fase 2
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Cosa mi rende felice, cosa...

Fase 3
Cosa mi rende felice, cosa...

Autovalutazione

«La gioia condivisa è doppia gioia; il dolore condiviso è mezzo dolore.»
(Proverbio svedese)

Compito 1
Discutete e mettete in scena

Discutete insieme in gruppo sul significato del proverbio «La gioia condivisa è doppia gioia; il dolore condiviso è mezzo 
dolore».

Pensate a situazioni in cui avete condiviso la gioia e a situazioni in cui avete condiviso il dolore.

Condividete le situazioni con il gruppo.

Mettete in scena una recita

Riunitevi in gruppi di quattro.

Pensate a una situazione in cui una persona condivide una gioia o un dolore.

Create una breve scenetta su questa situazione.

Quando tutti avranno finito, i gruppi metteranno in scena le loro rappresentazioni.

Quello che so su cosa mi aiuta ad affrontare i miei sentimenti di tristezza è...

 Scarso

 Discreto

 Buono

Ottima
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La mia capacità di esprimere per iscritto o con un disegno ciò che mi rende felice e ciò che mi rende triste è...

Scarso 

Discreto 

Buono

Ottima



La mia capacità di esprimere per iscritto o attraverso un disegno ciò che mi rende felice e ciò che mi rende triste è... La mia capacità di immaginare una situazione e creare una rappresentazione teatrale su di essa è...

Scarsa 

Discret

a 

Buona

Ottima

Scade

nte 

Discret

o 

Buono

Ottima

La mia conoscenza di ciò che può aiutarmi ad affrontare i miei sentimenti di tristezza è... La mia capacità di interpretare qualcuno che è triste o felice è...

 

Scadente  

Discreta  

Buona

 Ottima

 Scarsa

 Discreta

 Buona

 Ottimo
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Unità 3

Esprimere le mie preoccupazioni e tenere 
a bada le mie paure

Esprimere le mie preoccupazioni e...

Fase 1

Obiettivi dell'unità: al termine dello studio di questa unità...

Sarò in grado di esprimere le mie paure attraverso un disegno.

So descrivere situazioni in cui ho avuto paura.

Posso condividere le mie strategie per affrontare le preoccupazioni e discuterne con gli altri. 

Posso descrivere ciò che accade in una storia che ho sentito o letto.

So descrivere le persone che trovo coraggiose e ciò che mi dà coraggio quando sono preoccupato.

In questa unità cercherai di identificare le emozioni difficili e imparerai strategie utili per affrontarle. Analizza un'immagine nel «Passo 1» 

e scopri come fa sentire te e gli altri. Disegna e prova a rappresentare da solo le emozioni e le situazioni prima di discuterne con gli altri. 

Il «Passo 2» ti invita a riflettere sulle preoccupazioni e sulle strategie utili per affrontarle. Nel «Passo 3» leggerai o ascolterai una 

storia e ne discuterai con gli altri. Scoprirai cosa ti dà coraggio e in quali situazioni è utile essere coraggiosi. Prima di valutare il tuo 

successo nell’apprendimento alla fine dell’unità, dovresti condividere i tuoi pensieri e i tuoi risultati in due gruppi di discussione nei Passi 

2 e 3.
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Compito 1
Analizza un'immagine

Guarda questa immagine, intitolata «Il viaggio» di Francesca Sanna. Come ti fa 

sentire?

Come si sentono le persone in questa immagine?

Tutti abbiamo provato sentimenti cupi. La paura è uno di questi sentimenti cupi che conosciamo bene. Non sempre siamo consapevoli 
del motivo per cui abbiamo paura.



Esprimere le mie preoccupazioni e...

Fase 2

Compito 2
Pensa a una situazione

Prenditi il tempo necessario e pensa a una situazione in cui hai avuto paura.

Di cosa avevi paura? Disegna una scena che rappresenti quella situazione.

Ora pensa a un tipo di situazione in cui hai avuto paura ma non sapevi esattamente perché.

Immagina come potrebbe presentarsi questa paura. Disegna questa paura.

Compito 1
Pensa alle tue preoccupazioni

Pensa alle tue preoccupazioni e a ciò di cui hai paura in questo momento.

Scrivile su dei foglietti di carta. Puoi anche 

usare la casella di testo qui sotto.

Le mie preoccupazioni:

Compito 3
Mostra le tue immagini

Formate gruppi di quattro e mostrate le due immagini ai vostri compagni.

Ogni partecipante indovina quale immagine rappresenta la paura conosciuta e quale quella sconosciuta.

Discutete delle immagini con i vostri compagni. In quali situazioni avete avuto paura e ne conoscevate il motivo? 

Descrivete queste situazioni.

In quali situazioni hai provato paura senza sapere esattamente perché? Confronta queste situazioni con quelle in cui ne 
conoscevi il motivo.

Pensa alle strategie che ti aiutano ad affrontare le tue preoccupazioni e le tue paure.

Scrivile su un foglio di carta o usa la casella di testo.

Le mie strategie:
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Esprimere le mie preoccupazioni e...

Fase 3

Compito 1
Leggi il testo

Compito 2
Parla con un compagno

Parla con un compagno delle preoccupazioni e delle paure che hai annotato.

Parla delle strategie che adotti quando devi affrontare le preoccupazioni e le paure.
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La Grotta della Paura Alla fine giunse in un'enorme caverna. In fondo alla caverna gli sembrò

di distinguere la sagoma del mostro e, mentre si avvicinava, sentì che C'era una volta una 

città dove la cosa che tutti temevano di più era qualcosa lo colpì con forza sulla schiena. Questo lo spinse in avanti verso un buco nella 

roccia. Non riuscì a evitarlo e cadde dentro. Credendo di stare per morire, la roccia. Non riuscì a evitarla e cadde nel buco. Credendo di stare per morire, mai nessuno si 

era perso ed era finito lì, l’ultima cosa che si udì fu un grande lanciò un ultimo grido. Poi udì le fragorose risate.

Un urlo di terrore, seguito da alcune fragorose risate. Gli abitanti del paese vivevano nel terrore «Accidenti, credo che il mostro mi abbia inghiottito», disse mentre cadeva.

che un giorno il mostro avrebbe lasciato la caverna. Così, lasciavano regolarmente doni e Tuttavia, mentre cadeva, udì della musica e delle voci. Diventarono più chiare e, quando atterrò 

dolcemente sul fondo, udì un gruppo di persone gridare: Atterrò dolcemente sul fondo e sentì un gruppo di persone gridare:

«Sorpresa!!»

Un giorno, un giovane arrivò in città e, quando venne a sapere della situazione con Non riuscendo quasi a crederci, si ritrovò nel bel mezzo di una grande festa. La festa... la 

caverna, pensò che fosse ingiusto. Così, decise di entrare nella caverna e i partecipanti erano tutte quelle persone che non erano mai tornate in città. Gli spiegarono che 

avrebbe dovuto affrontare il mostro. Il giovane chiese aiuto, ma tutti erano così che quel luogo fosse stato un'idea di un vecchio sindaco del paese. Quel sindaco, temendo 

che nessuno si avvicinasse all'imboccatura della caverna, si era aveva cercato di realizzare grandi cose, ma era sempre stato frenato dalle paure

entrò, orientandosi alla luce di una torcia, e chiamò il mostro, desiderando della gente che lo circondava. Così, il sindaco inventò la storia del mostro per

per parlargli e discutere della situazione. All’inizio, il mostro si dilungò a lungo dimostrare alle persone quanto un simile atteggiamento fosse limitante. Così, il giovane rise e 

seguì il suono della voce del mostro. Ma poi l’   e rimase lì, godendosi la festa e la compagnia di tutti coloro che avevano osato il mostro tacque, e il giovane dovette proseguire, senza sapere 

da quale direzione prendere per raggiungere la caverna.

direzione prendere. E che dire del paese? In paese credono ancora che entrare nella Grotta della Paura sia la 

peggiore di tutte le punizioni...



Compito 2 Compito 4
Discuti la storia

Trova un compagno e discutete insieme di ciò che accade in questa storia.

Di cosa hanno paura le persone in questa storia?

Cosa succede al giovane che entra nella grotta?

Cosa incontra il giovane nella grotta?

Esprimi la tua opinione sulla decisione del giovane di entrare nella grotta, pur sapendo che nessuno era mai tornato 
indietro.

Sarebbe entrato anche lei in quella grotta?

Discutete insieme in gruppo o online

Cosa vi dà coraggio?

Cita alcune persone coraggiose.

È possibile essere troppo coraggiosi e, se sì, in quali situazioni?

La paura è sempre negativa, o a volte è anche positivo avere paura?
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Compito 3
Pensaci

Quel ragazzo ha sicuramente dimostrato coraggio entrando in quella grotta.

Pensa a situazioni in cui tu o una persona a te cara avete agito con coraggio

Pensa alle esperienze, alle azioni o alle persone che ti danno coraggio quando sei preoccupato o hai paura.



Esprimere le mie preoccupazioni e...

Auto-valutazione

La mia capacità di esprimere le mie paure con un disegno è... La mia capacità di scambiare strategie per affrontare le preoccupazioni e discuterne con gli altri è...

Scarsa 

Discret

a 

Buona

Ottima

Scarsa 

Discreta 

Buona

Ottima

La mia capacità di descrivere situazioni in cui ho avuto paura è... La mia capacità di descrivere ciò che accade in una storia che ho sentito o letto è...

 Scarsa

 Discreta

 Buona

 Ottima

 Scarsa

 Discreta

 Buona

 Ottima
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Benvenuto all’argomento «Vivo in modo sano». L’obiettivo di questo argomento è riflettere e 

descrivere i cibi che ti piacciono e quali sono sani. Imparerai anche di più sull’importanza 

dell’igiene e sui rischi legati all’uso di droghe o al consumo di alcol. Questi temi vengono 

approfonditi nelle tre unità «Cibo delizioso, cibo sano», «Pulito è bello» e «I rischi delle droghe 

e dell’alcol». Alla fine entrerai in contatto con altri studenti e condividerai i tuoi pensieri e le tue 

opinioni in un gruppo di discussione. Parteciperai alle discussioni e valuterai i tuoi progressi di 

apprendimento nella «Autovalutazione» alla fine dell'unità.

146

La mia capacità di esprimere che tipo di persona trovo coraggiosa e cosa mi dà coraggio quando sono 
preoccupato è...

Scarso 

Discreto 

Buono

Ottimo

Argome
nto 6

Conduco uno stile di 
vita sano



Unità 1

Cibo delizioso, cibo sano

Obiettivi dell'unità: Dopo aver studiato i materiali di questa unità, sarò in grado di...

descrivere il mio cibo preferito.

valutare quali alimenti sono salutari o meno secondo la piramide alimentare.

scoprire quali ingredienti servono per cucinare un determinato piatto.

scoprire quanto costano gli ingredienti per un pasto nei negozi e nei mercati locali.

Nel «Passo 1» descriverai il tuo piatto preferito e confronterai la tua opinione con quella degli altri. Poi, nel «Passo 2», darai 
un'occhiata alla piramide alimentare e valuterai se i tuoi piatti preferiti sono salutari o meno. Dopo aver annotato la ricetta di uno 
dei tuoi piatti preferiti e averne calcolato il costo nel «Passo 3», l'unità si concluderà con una
«Autovalutazione».

Cibo delizioso, cibo sano

Fase 1
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Compito 1
Pensa al tuo cibo preferito

Pensa a quali sono i tuoi piatti preferiti: a colazione, a pranzo, a cena e come spuntino. Prendi un foglio 

di carta e dividilo in quattro parti uguali.

Disegna nel primo riquadro la tua colazione preferita, nel secondo il tuo pranzo preferito, nel terzo la tua cena preferita e 
nell'ultimo il tuo spuntino preferito.



Cibo delizioso, cibo sano

Fase 2

Compito 2
Presenta la tua selezione

Tutti i partecipanti descrivono i propri cibi preferiti.

 Notate se vi piacciono tipi di cibo simili.
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Compito 2
Ordina le icone

La piramide alimentare che vedete qui sotto è in disordine.

Discuti con il tuo collega quali alimenti dovrebbero andare nella parte superiore, quali in quella centrale e quali in quella 
inferiore

Metti una crocetta dove va.

Uova di 
Pasqua

Patatine non salate Ceci

Tè

Anguria Patate

Carota

Carota

MelaManz
o

Uovo fritto

Arancia

Spaghetti

Acido carbonico Tè zuccherato

Olio
Tè Acqua

Coca-Cola

Salmone
Patate

LatteBurro

Barbabieto
la

Latte Miele 

Biscotti

Nocciole

Olio 

d'oliva Cioccolato

Miscela di 

frutta secca

Compito 1
Osserva la piramide alimentare

La piramide alimentare mostra il numero consigliato di porzioni da consumare ogni giorno per i diversi gruppi alimentari. I gruppi 
alimentari nella parte superiore della piramide vanno consumati in piccole quantità, mentre quelli nella parte inferiore vanno 
consumati in quantità maggiori.

Ci sono 6 diverse categorie:

Dolci, snack salati e alcolici: consumare in piccole quantità

Oli, grassi e frutta secca: consumare quotidianamente oli e frutta secca in piccole quantità. Usare con moderazione burro, margarina ecc.

Latticini, carne, pesce, uova, tofu e proteine vegetali: consumare 3 porzioni di latticini o fonti vegetali di proteine come 
noci, fagioli o lenticchie e meno di 1 porzione di tofu/pesce/uova/carne
... al giorno.

Cereali, patate e legumi: consumare 3 porzioni al giorno. I cereali dovrebbero essere preferibilmente integrali. Verdura e 

frutta: consumare 5 porzioni al giorno di colori diversi.

Beverafe: bevi 1-2 litri di bevande non zuccherate al giorno, preferibilmente acqua.

Studia la piramide alimentare e rifletti sulle tue abitudini alimentari.
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Esempio

Ecco un esempio di “Ragù di manzo con penne” per 4 persone in euro:

€ 0,10: 1 cipolla media, tritata finemente

€ 4,20: 500 g di carne macinata di manzo

€ 1,40: 800 g di pomodori pelati in scatola

€ 0,60: 40 g di parmigiano grattugiato

€ 0,20: 500 ml di brodo di pollo, preparato secondo le istruzioni riportate sulla confezione

€ 0,30: 4 cucchiai di olio d'oliva (= 20 ml)

€ 0,30: 2 spicchi d'aglio, tritati finemente

€ 0,30: 4 cucchiai di origano essiccato (= 2 g)

€ 0,10: 4 cucchiai di passata di pomodoro (= 25 g)

Il prezzo del pasto ammonta a un totale di 7,50 euro.

Cibo delizioso, cibo sano

Fase 3

Compito 1
Disegna il tuo piatto sano preferito

Disegna il tuo piatto preferito e tutti gli ingredienti necessari. Prima pensaci un po':

Ora prendi un foglio bianco e scrivi il nome di un piatto sano che ti piace. Pensa agli ingredienti che 

potrebbero servirti per questo piatto e disegnalo sul foglio. Prova a trovare la ricetta del piatto, con 

tutti i suoi ingredienti.

Puoi cercare su Internet o chiedere a qualcuno che potrebbe conoscere la ricetta.

Una volta trovata la ricetta, scrivila nella casella di testo qui sotto. Se hai ancora spazio, scrivila anche sul tuo foglio.

Scatta una foto del tuo disegno finito.

Compito 2
Fai una lista della spesa

Guarda gli ingredienti della ricetta.

Prepara una lista della spesa con gli ingredienti del tuo piatto sano e cerca di scoprire quanto costano.

Calcola la quantità di ingredienti necessaria per 4 persone.

Annota la quantità di ciascun ingrediente su un foglio di carta.

Cerca di scoprire il prezzo degli ingredienti.

Scrivi il prezzo accanto a ciascun ingrediente. 

Calcola il prezzo totale del piatto.

La mia ricetta:



Cibo delizioso, cibo sano

Autovalutazione

La mia capacità di descrivere il mio piatto preferito è... La mia capacità di scoprire quali ingredienti servono per cucinare un determinato piatto è...

Scarsa 

Discret

a 

Buona

Ottima

Scadente 

Discreto 

Buono

Ottima

La mia capacità di valutare quali alimenti siano salutari o meno secondo la piramide alimentare è... La mia capacità di scoprire quanto costano gli ingredienti per un pasto nei negozi e nei mercati locali
è...

 

Scadente  

Discreto  

Buono

 Ottima

 Scarso

 Discreto

 Buono

 Ottimo
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Unità 1

Pulito è bello
Pulito è bello

Fase 1

Obiettivi dell'unità: Dopo aver studiato i materiali di questa unità, sarò in grado di...

trovare informazioni sui germi e sapere quali tipi di germi esistono.

capire quali malattie possono causare i germi.  spiegare 

perché è importante lavarsi le mani.

sapere come mantenermi pulito e curare la mia igiene.

Nella «Fase 1» scoprirai cosa sono i germi e come possono causare malattie, smistando brevi brani di testo, effettuando ricerche su Internet e 
discutendo le tue scoperte con gli altri. Nella «Fase 2» imparerai come prevenire la diffusione dei germi e come lavarti le mani correttamente. È 
presente anche un link a un video su YouTube che illustra l’importanza di lavarsi le mani. Il «Passo 3» ti aiuterà a stabilire una routine 
quotidiana per mantenerti pulito e garantire una buona igiene personale. L'unità si conclude con un'«Autovalutazione».

Compito 1
Posizionare le icone

Batteri, virus e funghi sono germi che possono causare malattie. I germi sono organismi minuscoli, esseri viventi, che possono 
essere osservati con un potente microscopio. Di seguito trovi quindici affermazioni sui germi e 3 serie da 7 icone. Per prima cosa 
osserva le tre icone:

... simboleggia i “Batteri“.

... simboleggia i “virus“.

... simboleggia i “funghi“

Ora leggi tutte le quindici affermazioni.

Osserva le icone e prova ad abbinarle.

Vai su Internet e scopri di più su batteri, virus e funghi.

 Puoi cercare su Google la parola "germi" per saperne di più.

Puoi trovare ulteriori informazioni su TeensHealth.

158



160

Visibili al microscopio Hanno bisogno di 

calore, umidità e sostanze nutritive Più 

piccoli dei batteri Dipendono da ospiti 

viventi

Aerobi e anaerobi

`non` viventi

Saprofiti o parassiti Sempre parassiti

Possono essere nocivi o utili Sempre 

nocivi

Possono causare malattie come il tetano, la tubercolosi, la polmonite, il mal di 
gola, l'intossicazione alimentare, il colera, ecc.

Può causare malattie come il morbillo, la parotite, la poliomielite, l'influenza, 
l'herpes labiale, l'AIDS, ecc.

Può causare malattie, può essere velenoso, causare il deterioramento degli 

alimenti. Usi: antibiotici, carie

Usi: commestibile, produzione di birra e pane, antibiotici

Compito 3
Discutete insieme

Trovate un compagno o un gruppo per presentare i vostri disegni e iniziate a discutere dei germi.

Presentate i vostri disegni di batteri, virus e funghi e condividete ciò che avete scoperto su di essi.  Discutete dei 

tipi di malattie che potrebbero causare.

Discutete su come potete proteggervi.

Hanno qualche effetto benefico?

Compito 2
Fai un disegno

Dopo aver fatto ricerche sui vari germi, prova a immaginare l'aspetto di batteri, virus e funghi.

Prendi un foglio di carta e prova a disegnarli uno per uno basandoti sulla tua immaginazione o con l'aiuto di immagini al 
microscopio trovate su Internet. Disegna...

... una batteria.

... un virus.

... e un fungo.

Scatta delle foto dei tuoi disegni.



Pulito è bello

Fase 2

Compito 1
Allarme germi!

Facciamo un esperimento. Organizzatevi in gruppi, procuratevi una palla e dei glitter, polvere di gesso, polvere colorata, argilla, fango 
rosso o farina.

Per prima cosa inumidite la palla e cospargetela di glitter o del materiale alternativo.

Mettetevi in cerchio.

Lanciate la palla e assicuratevi che tutti abbiano la possibilità di prenderla. Dopo che tutti 

hanno toccato la palla, guardatevi le mani. Che aspetto hanno?

Cosa rappresentano i brillantini o l’altro materiale sulle vostre mani? Lavatevi le 

mani dopo l’attività.
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Compito 2
Lavarsi le mani e darsi il cinque!

Lavarsi le mani con il sapone è un modo semplice ma molto efficace per tenere lontani i germi infettivi. Ecco cinque semplici 
passaggi per mantenere le mani pulite e prive di germi.

Bagnate bene le mani.  

Usate il sapone.

Strofina il dorso delle mani, i polsi, gli spazi tra le dita e sotto le unghie (15 secondi)

Risciacquare bene le 

mani.  ASCIUGARLE 

con un panno pulito.

È molto importante lavarsi le mani con il sapone dopo aver usato il bagno e prima di mangiare.

Altri momenti in cui dovresti lavarti le mani includono: prima di preparare il cibo, dopo aver toccato animali, dopo aver 
starnutito/tossito, dopo aver lavorato all'aperto, dopo aver raccolto rifiuti, prima di dare da mangiare ai bambini.

Compito 3
Motivi per lavarsi le mani

Scrivi su un foglio di carta o nella casella di testo tutti i motivi per cui è importante lavarsi le mani.
Ecco un esempio:

Mi lavo le mani per impedire ai germi di diffondersi e di entrare nel mio corpo.

Motivi per cui mi lavo le mani:
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Pulito è bello

Fase 3

Compito 2
Raggruppa i simboli

Osserva i simboli qui sotto.

Organizza i simboli in gruppi.

Cerca di organizzare l'ordine in modo efficiente raggruppando le parti del corpo e gli strumenti di lavaggio/pulizia corrispondenti.

Fai uno screenshot della tua sequenza.

Puoi svolgere l'attività con un compagno o da solo.

Compito 1
Scrivi della tua routine quotidiana

Pensa alla tua giornata, dalla mattina alla sera. Quali attività svolgi per mantenerti pulito? Prendi un foglio di carta e descrivi quali 

parti del corpo lavi o pulisci e in quali occasioni.

Pensa a tutte le occasioni in cui ti lavi o ti pulisci.

Inizia la tua descrizione con ciò che fai quando ti alzi al mattino. Ripercorri la tua giornata. 

Quando fai la doccia? Quando ti lavi le mani? Ti lavi i denti due volte al giorno?

Con quale frequenza ti lavi il viso? Quando?



168

Pulito è bello

Autovalutazione

Compito 3
Scrivi alcune frasi

Usa i simboli indicati sopra e spiega con frasi complete cosa lavi, in quale situazione e perché.

Scrivi le tue frasi nella casella di testo qui sotto. Ecco un esempio:

Faccio la doccia con acqua e sapone ogni sera, perché così profumo di buono.

Conta quante frasi hai scritto.

Se sei in un gruppo: qualcuno ha scritto più frasi?

Discutete insieme quali attività di igiene personale ritenete più importanti e spiegate perché.

Il mio testo:

La mia capacità di trovare informazioni sui germi e di sapere quali tipi di germi esistono è...

Scarsa 

Discret

a 

Buona

Ottima

La mia capacità di capire quali malattie possono causare i germi è...

Scade

nte 

Discret

o 

Buono

Ottima



La mia capacità di spiegare perché è importante lavarsi le mani è...

Scarso 

Discreto 

Buono

Ottima

Unità 3

I rischi legati all'uso di droghe e alcol

La mia capacità di mantenermi pulito e di curare la mia igiene è...

Scarsa

 Discreta

 Buona

Ottima

Obiettivi dell'unità: dopo aver studiato i materiali di questa unità, sarò in grado di...

spiegare perché sono d'accordo o in disaccordo con determinate affermazioni sul consumo di alcol e droghe.

 valutare le ragioni per cui una persona potrebbe o non potrebbe assumere sostanze stupefacenti.

distinguere tra cause interne ed esterne del perché qualcuno potrebbe bere alcolici o 
assumere droghe.

Questa unità ti aiuterà a comprendere i rischi legati all'uso di droghe o al consumo di alcol. Nella «Fase 1» dovrai esprimere il tuo accordo o 
disaccordo con alcune affermazioni e spiegare perché la pensi così. Una storia nella «Fase 2» introdurrà il problema della pressione sociale. 
Realizzerai un gioco di ruolo con gli altri e condividerai le tue riflessioni in un gruppo di discussione. Nella «Fase 3» distinguerai tra cause 
interne ed esterne che possono spingere qualcuno a fare uso di droghe o a bere alcolici e discuterai le tue ragioni con gli altri. L'unità si 
conclude con una «Autovalutazione».
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Affermazioni

Fumare non è pericoloso. Conosco molte persone che fumano e sono arrivate in età avanzata.
Alcune persone fumano e invecchiano comunque senza soffrire di problemi di salute. Tuttavia, studi medici dimostrano che i fumatori corrono un rischio 
significativamente più elevato di sviluppare tumori o malattie cardiache. Un fumatore su quattro muore a causa di una malattia provocata dal fumo.

Il fumo danneggia solo il fumatore, non le persone che lo circondano.
Quando le persone inalano il fumo delle sigarette senza fumare esse stesse, si parla di fumo passivo. Il fumo passivo può causare diverse forme di cancro, 
problemi polmonari come l'asma e malattie cardiache. Pertanto, fumare in ambienti chiusi nuoce non solo al fumatore, ma anche alle persone che si trovano nella 
stessa stanza.

Se le donne incinte bevono alcolici, danneggiano il feto. Tuttavia, il fumo non è un problema.
È vero che bere alcolici durante la gravidanza può essere molto dannoso per il feto. Ma anche fumare durante la gravidanza può danneggiare il nascituro: i bambini 
nascono prematuri; alcuni sono troppo piccoli alla nascita e altri possono morire prima ancora di nascere.

Solo i bambini e i fanatici religiosi non bevono alcolici.
È vero che i bambini e i giovani non dovrebbero bere alcolici perché potrebbero causare danni al loro cervello. È anche vero che ci sono persone che si astengono dal 
bere alcolici per motivi religiosi. Tuttavia, ci sono molte altre ragioni per cui alcune persone non bevono. Ad alcuni non piace il sapore dell'alcol; altri potrebbero aver 
avuto esperienze negative con l'alcol.

Chiunque beva alcolici si ubriaca ed è un alcolista.
L'alcol è una sostanza legale. Può portare alla dipendenza e nuocere alla salute e al benessere delle famiglie. Tuttavia, la maggior parte delle persone beve con 
moderazione e non è dipendente dall'alcol. Se se ne consumano solo piccole quantità (ad esempio un bicchiere di vino), di solito non provoca ubriachezza.

Tutti i tossicodipendenti sono criminali e pericolosi.
Alcune persone si comportano in modo strano e alcune possono assumere comportamenti violenti quando sono sotto l'effetto di droghe o alcol. Tuttavia, i 
tossicodipendenti sono esseri umani dotati di sentimenti, bisogni e valori morali e, in generale, non sono più violenti delle persone normali. La medicina moderna 
considera la tossicodipendenza una malattia e non un difetto caratteriale. Le droghe sono illegali nella maggior parte dei paesi e i loro prezzi sono solitamente molto 
elevati. I tossicodipendenti che sono poveri possono ricorrere al furto e a comportamenti criminali quando hanno bisogno di denaro per la loro dipendenza.

Chi fa uso di droghe dovrebbe essere punito.
Chi fa uso di droghe danneggia innanzitutto se stesso, piuttosto che gli altri. È meglio cercare di capire i motivi per cui fanno uso di droghe, invece di punirli.

La vita è piena di rischi. Andare in bicicletta, ad esempio, può provocare un grave incidente.
Non esiste una vita senza rischi. Mentre alcuni rischi sono una parte inevitabile della nostra vita, altri possono essere evitati. I rischi causati dall'uso di droghe sono 
evitabili.

I rischi legati all'uso di droghe e alcol

Fase 1

Compito 1
D'accordo o in disaccordo

Leggi le seguenti affermazioni. Se sei d'accordo con una, selezionala. Ripeti se sei d'accordo con un'altra affermazione. Decidi 
immediatamente, non riflettere troppo a lungo. Leggi il feedback qui sotto.

 Fumare non è pericoloso. Molte persone che conosco fumano e sono invecchiate.    Il 

fumo danneggia solo il fumatore, non le persone che lo circondano.

  Se le donne incinte bevono alcolici, danneggiano il feto. Tuttavia, fumare non è un problema    Solo i bambini e 

i fanatici religiosi non bevono alcolici.

 Tutti i tossicodipendenti sono criminali e pericolosi.    

Chi fa uso di droghe dovrebbe essere punito.

La vita è piena di rischi. Andare in bicicletta, ad esempio, può provocare un grave incidente.

Compito 2
Fornisci le motivazioni

Leggi le affermazioni e le informazioni aggiuntive.

Scrivi i motivi per cui sei d'accordo o in disaccordo con una o più affermazioni.

Il mio testo:
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I rischi legati alle droghe e all'alcol

Fase 2

Compito 3
Discutiamone insieme!

Discutete insieme perché avete deciso di essere d'accordo o in disaccordo con certe affermazioni.

 Come cambiereste le affermazioni, in modo che siano vere?

Trovate un compagno e scambiatevi i vostri punti di vista.
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Compito 1
Leggi la storia

Leggete la seguente situazione che riguarda Ibrahim

Pressione sociale

Ibrahim ha 14 anni. Si è appena trasferito in città ed è nuovo a scuola. All'inizio ha avuto difficoltà a trovare nuovi amici. Ora ha trovato un gruppo di amici che 
sono gentili con lui e lo trovano simpatico. Di recente hanno iniziato a fumare hashish.

Ibrahim non fuma. Non gli piace fumare e sa che i suoi genitori non sarebbero d’accordo se lo facesse. Alcuni dei suoi amici gli chiedono di fumare con loro. Ibrahim non 
vuole perdere i suoi amici e non vuole nemmeno che pensino che non sia un tipo alla mano.



I rischi legati alle droghe e all’alcol

Fase 3

Compito 2
Rifletti sulla situazione

Quali scelte ha Ibrahim?

Quali sono le conseguenze di queste scelte?

Scrivile su un foglio di carta oppure usa la casella di testo qui sotto.

Ti sei mai trovato in una situazione simile? Come hai reagito?

Inserisci il tuo testo qui:

Compito 3
Fai un gioco di ruolo

Formate gruppi di quattro. Discutete insieme quali scelte ha Ibrahim.

Ora fate una simulazione, in cui uno di voi interpreta Ibrahim e gli altri sono i suoi amici.

Metti in scena le situazioni in cui Ibrahim decide di unirsi ai suoi amici nel fumare hashish e quelle in cui si astiene dal 
fumare.

Discuti perché Ibrahim ha reagito in quel modo in ciascuna situazione. In che modo la sua scelta riflette i suoi valori e le sue 
convinzioni, il suo carattere, l'ambiente, le sue capacità ecc.?

Compito 1
Immagina la seguente situazione

Ti ritrovi con un gruppo di amici. Alcuni di loro hanno una bottiglia di alcolici e iniziano a bere. Un tuo caro 
amico decide di bere anche lui e vuole che tu ti unisca a lui.

Pensa ai motivi che potrebbero indurti a unirti ai tuoi amici e a bere alcolici.

Esistono cause esterne e interne.

Le cause esterne possono essere gli amici, la pressione del gruppo, avere genitori che bevono, 
ecc., mentre le cause interne potrebbero essere problemi in famiglia, il desiderio di dimenticare i 
propri problemi, il desiderio di sentirsi parte del gruppo degli amici, ecc.

Disegna due colonne separate su un foglio di carta per distinguere tra cause esterne e interne e i 
motivi che potrebbero portarti a unirti ai tuoi amici.
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I rischi legati alle droghe e all'alcol

Autovalutazione

Compito 2
Discutete insieme

In gruppi di quattro

Discutete su come reagireste e perché. Le seguenti domande potrebbero esservi d'aiuto:

Quali problemi potrebbero sorgere se rifiutassi?

Quali conseguenze potrebbero esserci se accettassi?

Se gli altri del gruppo rifiutassero, come decideresti?

Se accettassi, il giorno dopo saresti deluso di te stesso?

Accetteresti, se nessuno lo scoprisse mai?

La mia capacità di valutare le scelte, il motivo per cui qualcuno potrebbe o non potrebbe assumere droghe è...

 Scarsa

 Discreta

 Buona

 Ottima
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La mia capacità di spiegare perché sono d’accordo o in disaccordo con determinate affermazioni su droghe 
e alcol è...

Scarsa 

Discreta 

Buona

Ottima



Benvenuti all'argomento «Come convivo con gli altri». L'argomento è suddiviso in tre unità. Nella 

prima unità, intitolata «Chi può aiutare?», rifletterete su come potete aiutare gli altri e su come gli 

altri possono aiutare voi. L’unità «Come posso risolvere i conflitti» vi permette di analizzare 

diverse strategie di risoluzione dei conflitti e di riflettere sulla violenza in generale. Nell’unità «Le 
regole ci aiutano a convivere» esplorerete e classificherete l’uso delle regole e discuterete le 

vostre riflessioni con gli altri. Ciascuna delle tre unità si conclude con un’«Autovalutazione».
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La mia capacità di distinguere tra cause interne ed esterne, ovvero i motivi per cui una persona potrebbe 
bere alcolici o assumere droghe, è...

Scarsa 

Discreta 

Buona

Ottima

Argome
nto 7

Come convivo con gli altri



Unità 1

Chi può 
aiutare?

Chi può aiutarmi?

Fase 1

Compito 1
Guardando l'illustrazione, cosa ti viene in mente?

Prenditi il tempo necessario per trovare tre esempi per ogni categoria nell'illustrazione. Scrivi i tuoi 
esempi.

Ad esempio: «Mi piace giocare a carte con i miei fratelli.»

Obiettivi dell'unità: dopo aver studiato questa unità, dovrei essere in grado di...

spiegare in che modo posso aiutare gli altri.

spiegare in che modo gli altri possono aiutarmi. individuare le persone 

che possono aiutarmi in determinati compiti. descrivere quali compiti io 

e i miei compagni di classe sappiamo svolgere bene. descrivere il 

compito per cui sono la persona giusta.

Nella «Fase 1» rifletterete su cosa vi piace fare con i vostri amici o fratelli e su come potete aiutarvi a vicenda.
Nel «Passo 2» rifletterai su quali compiti i tuoi amici sanno svolgere bene e quali lavori sai svolgere bene tu stesso. Dopo aver scambiato le 
tue opinioni con i tuoi compagni, nel «Passo 3» ricorderai una situazione in cui hai aiutato qualcuno o hai ricevuto aiuto da un amico. 
Descriverai questa situazione nel modo che preferisci. L'unità si conclude con una «Autovalutazione».
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Inserisci qui il tuo testo: I rischi legati all'uso di droghe e alcol

Fase 2

Chi è la persona giusta per questo compito?

Compito 2
Presenta o condividi!

Presenta i risultati del «Compito 1» a un compagno o condividili nel gruppo di discussione qui sotto. Ora ascolta i 

risultati del tuo compagno ed esprimi i tuoi commenti sulle sue risposte.

Confronta i tuoi risultati con quelli degli altri nel gruppo di discussione qui sotto. Prendi nota dei punti in cui avete risposte simili. 

Dai un feedback al lavoro di almeno una persona nel gruppo di discussione.
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Compito 1
Trova la persona giusta per un compito specifico

Leggi quanto segue e pensa a quali colleghi o familiari sarebbero più adatti ad aiutarti in questi compiti. Decidi chi sarebbe 
più adatto a svolgere ciascun compito:

per aiutarti a leggere un libro...

per aiutarti a tradurre qualcosa... per 

aiutarti con la matematica...

per aiutarti a guadagnare soldi...

per aiutarti quando non ti senti bene...

Ora pensa a te stesso. Quale compito saresti in grado di svolgere bene?

Ora pensa ad altri compiti per i quali tu, i tuoi colleghi o i tuoi familiari sareste le persone più adatte.

Scrivi il nome della persona incaricata di svolgere ciascun compito nella casella di testo oppure elencale su un foglio di carta.

Ecco un esempio: «Paolo può aiutarmi in matematica. Mia mi dà una mano quando non mi sento bene. Io posso aiutare qualcuno a riparare una bicicletta. »



I rischi legati alle droghe e all’alcol

Fase 3

Compito 2
Discuti i tuoi risultati

Condividi la tua lista con i colleghi o con la tua famiglia e indica loro chi ritieni sia la persona giusta per un determinato 
compito.

Non dimenticare di menzionare ciò che sai fare bene. Cosa ne 

pensano?

Compito 1
Descrivi una situazione

Scegli una delle due situazioni seguenti:

Un momento in cui hai ricevuto aiuto da qualcuno, oppure 

Un momento in cui hai davvero aiutato qualcuno.

Scegli se vuoi scrivere un breve racconto o trovare un'altra soluzione creativa per descrivere la situazione.

Puoi disegnare, scattare una foto, inventare una canzone, scrivere una poesia, creare un fumetto, ecc.

Puoi scrivere il tuo testo qui:
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Chi può aiutarti?

Autovalutazione

Compito 2
Presenta il tuo lavoro

Quando hai finito, presenta il tuo lavoro a un'altra persona. Cerca di ottenere un feedback da quella persona.
Non dimenticare di dare un feedback anche alla sua presentazione.

Condividi il tuo prodotto caricando il testo o una foto nel gruppo di discussione. Non dimenticare di lasciare un feedback sul 
prodotto di qualcun altro nel gruppo di discussione.

La mia capacità di capire come posso aiutare gli altri è...

 Scarsa

 Discreta

 Buona

 Ottima
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La mia capacità di raccontare le attività che mi piace fare con o per i miei amici è...

Scarsa 

Discreta 

Buona

Ottima



La mia capacità di discutere sul tema dell'aiutare gli altri e di essere d'accordo o in disaccordo con loro è... La mia capacità di individuare le persone che possono aiutarmi in determinati compiti è...

Scarsa 

Discret

a 

Buona

Ottima

Scarsa 

Discret

a 

Buona

Ottima

La mia capacità di descrivere a parole o con un disegno come ho aiutato qualcuno è... La mia capacità di capire ed esprimere perché sono la persona giusta per un determinato compito è...

 

Scadente  

Discreto  

Buono

 Ottimo

 Scarso

 Discreto

 Buono

 Ottimo
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Unità 2

Come posso risolvere i conflitti

Obiettivi dell'unità: dopo aver studiato i materiali di questa unità, sarò in grado di...

spiegare come la rabbia possa portare all'aggressività e alla violenza.

analizzare diversi modi per risolvere un conflitto.

mettermi nei panni di entrambe le parti in conflitto e cercare una soluzione vantaggiosa per entrambe.

Nella «Fase 1» rifletterete sulle cause dei conflitti e discuterete quali conflitti possono essere risolti facilmente e in che modo. Nella «Fase 
2» imparerete e metterete in pratica un processo di risoluzione dei conflitti. Nella
«Fase 3» disegnerete prima una mappa mentale e poi discuterete un caso di violenza. L’unità si conclude con 
un’«autovalutazione».

Come posso risolvere i conflitti

Fase 1

Compito 1
Pensate ai conflitti

Pensa ai conflitti che sorgono con gli amici, i fratelli o in classe.

Quali tipi di problemi possono scatenare un conflitto? Ad esempio: quando si lavora insieme ad altri studenti, tra ragazzi e 
ragazze, quando si condividono le cose, nelle amicizie, con l'insegnante, ecc.

Scrivi tutti i problemi che ti vengono in mente nella casella di testo qui sotto.

Ad esempio: «Quando due persone vogliono usare la stessa cosa nello stesso momento.»

Inserisci qui il tuo testo:

192



Compito 2
Decidi!

Esistono due diversi tipi di problemi: problemi individuali e problemi comuni. Ad esempio:

Litigare con uno dei tuoi migliori amici = problema personale

C'è troppo rumore perché più persone parlano contemporaneamente = problema comune

Torna al problema che hai annotato nel «Compito 1» sopra. Decidi quali sono i problemi comuni e quali quelli individuali

Inserisci i problemi individuali nella prima casella e quelli comuni nella seconda.

Potete decidere e lavorare insieme in gruppo.

Compito 3
Condividi le tue opinioni

Quali problemi possono essere risolti facilmente e come si potrebbe fare?

Condividi alcuni dei problemi che hai annotato nel «Compito 1» e copiali in un post nel gruppo di discussione qui sotto.

Dai un'occhiata ai problemi pubblicati dagli altri nel gruppo di discussione. Sai come risolvere facilmente uno di questi 
problemi? Rispondi pubblicando la soluzione che proponi.

Problemi individuali:

Problemi comuni:
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Come posso risolvere i conflitti

Fase 2

Compito 1
Trova le definizioni corrette

Leggi le seguenti espressioni: win-win, win-lose, lose-win, lose-lose. Sai cosa significano?

Abbina le definizioni corrette.

Compito 2
Aiutare a risolvere un conflitto

Immaginate la seguente situazione di conflitto: “Katja, la figlia diciottenne, vuole guardare qualcosa sull’iPad. Suo fratello Marvin, 
sedicenne, ha bisogno dell’iPad per controllare le sue e-mail.”

Segui ora i 6 passaggi riportati di seguito per risolvere il conflitto. Annota i risultati su un foglio di carta. 

Passaggio 1: pensa a entrambe le parti. Mettiti nei loro panni e considera le loro esigenze. Passaggio 

2: definisci il problema.

Passo 3: Cerca di trovare quante più idee possibili che possano risolvere il problema.

Passo 4: Valuta le tue idee. Quali potrebbero risolvere il problema? Quali sono eque e ragionevoli? Pensa a entrambe le parti. 
Come si sentiranno riguardo alle soluzioni?

Passo 5: Riesci a decidere qual è la soluzione migliore?

Passo 6: Decidi quando e come verificare se la soluzione funziona.

In un conflitto, la parte B ha vinto e la 
parte A ha perso. Il conflitto si 

ripresenterà.

Entrambe le parti traggono beneficio 
dalla risoluzione concordata del conflitto. 
Sentono di aver ottenuto ciò che volevano.

Nessuna delle parti ha ottenuto nulla. Il 
conflitto è temporaneamente scomparso e 

probabilmente riemergerà.

La parte A ha vinto e la parte B ha perso in 
un conflitto. Il conflitto riapparirà.

Fase 1: Pensa a entrambe le parti. Mettiti nei loro panni e considera le loro esigenze:

Fase 2: Definisci il problema:
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Vincere
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Fase 3: Cerca di trovare quante più idee possibili che potrebbero risolvere il problema:

Fase 4: Valuta le tue idee. Quali potrebbero risolvere il problema? Quali sono eque e ragionevoli? Pensa a entrambe le parti. Come si 

sentirebbero riguardo alle soluzioni?

Fase 5: Riesci a decidere qual è la soluzione migliore?

Fase 6: Decidi quando e come verificare se la soluzione funziona:

Compito 3
Discuti le tue idee

Scambia le tue idee con un compagno. Avete la stessa soluzione?

Condividi la tua soluzione nel gruppo di discussione. Leggi le soluzioni proposte dagli altri e decidi quale sia la migliore.

Esiste sempre una soluzione vantaggiosa per tutti? Quando e dove funziona il modello di conflitto in 6 fasi? Dovresti anche 
discutere le tue opinioni con un collega.



Come posso risolvere i conflitti

Fase 3

Compito 2
La differenza tra aggressività e violenza

Conosci la differenza tra "violenza" e "aggressione"? Prenditi un po' di tempo per rifletterci.

Se hai dei dubbi, leggi le spiegazioni qui sotto.

Disegna due colonne su un foglio di carta oppure usa le due caselle di testo per i tuoi esempi relativi alla violenza e 
all'aggressività.

Puoi anche lavorare con un collega o in gruppo.

Compito 1
Disegna una mappa mentale

Guarda l'illustrazione qui sopra. Al centro vedi la parola "violenza".

Cosa ne pensi? Cosa ti viene in mente?

Organizza i tuoi pensieri in una mappa mentale come quella sopra. Aggiungi foto, disegni o altri elementi importanti a tua 
scelta.

Usa una delle app gratuite per mappe mentali disponibili nell'App Store oppure scrivi su un foglio di carta.

Scatta una foto della tua mappa mentale finita o esportala dalla tua app.

Esempi di violenza:

Esempi di aggressività:
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Ulteriori informazioni

Rabbia
A volte le persone si arrabbiano. La rabbia è un’emozione comune. Non è né positiva né negativa. Di solito, le persone non si mettono nei guai quando sono 
arrabbiate. Tuttavia, quando la rabbia aumenta, le nostre capacità cognitive diminuiscono. Sebbene possa avere alcuni benefici motivazionali nello sport e in altri 
ambiti, poiché tende ad aumentare la nostra forza fisica, può rivelarsi problematica nella maggior parte delle altre situazioni, poiché la rabbia può trasformarsi in 
aggressività.

Aggressività
Si parla di aggressività quando il nostro obiettivo è quello di fare del male a qualcun altro. Una persona aggressiva vuole ferire o distruggere cose. L'aggressività è 
sempre caratterizzata da un'emozione ostile. L'aggressività nella sua forma più grave è un intento deliberato di distruggere cose o fare del male ad altre persone. 
L'aggressività può essere il risultato della rabbia, ma non è detto.

Violenza
La violenza è una forma estrema di aggressività, un comportamento volto a causare danni fisici, uccidere o ferire in modo permanente un'altra persona. 
L'aggressività e la violenza sono raramente costruttive e talvolta sono motivate dalla rabbia. Quando si verifica un atto di violenza, le persone subiscono danni e 
gli oggetti vengono distrutti.
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Come posso risolvere i conflitti

Autovalutazione

Compito 3
Caso: La manifestazione

Durante una manifestazione organizzata da una minoranza etnica all'interno di un paese, un piccolo gruppo di persone inizia a 
lanciare pietre contro un edificio governativo. Le forze di polizia intervengono e cercano di arrestare le persone coinvolte. Nel 
corso di questo intervento, un agente di polizia viene catturato e picchiato selvaggiamente dai manifestanti.

Prova a rispondere alle domande: Che cos'è la violenza? Che cos'è l'aggressione in questo esempio? Scrivi le tue riflessioni 
nella casella di testo qui sotto.

Discuti il caso con uno o più colleghi. Presenta le tue risposte. Siete tutti d'accordo?

Cosa consideri violenza e aggressione in questo esempio?

La mia capacità di analizzare i problemi individuali e comuni che possono scatenare un conflitto nella mia 
classe, nella mia famiglia o con i miei amici è...

Scarsa 

Discret

a 

Buona

Ottima

La mia capacità di seguire un processo di risoluzione dei conflitti in 6 fasi è...

Scarsa 

Discret

a 

Buona

Ottima



La mia capacità di analizzare e descrivere la differenza tra violenza e aggressività è...

Scadente 

Discreto 

Buono

Ottima

Unità 3

Le regole ci aiutano a convivere

Obiettivi dell'unità: dopo aver studiato i materiali di questa unità, sarò in grado di...

discutere le regole in base a criteri specifici.

confrontare le regole del mio Paese o della mia comunità con quelle di un'altra persona.

 valutare altre regole in un gruppo di discussione.

L'unità «Le regole ci aiutano a convivere» ti consentirà di riflettere sui diversi tipi di regole. Nella «Fase 1» rifletterai sulle regole che 
regolano il tuo Paese e la tua comunità, prima di passare alle regole che ti riguardano direttamente nella «Fase 2». Dopodiché valuterai le 
regole. Nella «Fase 3» classificherai le regole. In tutte e tre le fasi condividerai i tuoi risultati in gruppi di discussione, darai un feedback e ne 
riceverai dagli altri. L'unità si conclude con un'«Autovalutazione».
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Le regole ci aiutano a convivere

Fase 1

Cosa ti è permesso fare? (verde)

Cosa ti è permesso fare, a seconda della situazione? (arancione)

Compito 1
Le regole del tuo paese

Pensa alle regole relative al semaforo. Quali altre regole del codice della strada conosci?

Quali regole conosci che si applicano nel paese in cui risiedi attualmente?

Cosa ti è permesso fare? (verde)

Cosa è consentito fare, a seconda della situazione? (arancione) Cosa non si 

dovrebbe mai fare? (rosso)

Scrivi le risposte su un foglio di carta o nella casella di testo qui sotto.

Cosa non dovresti mai fare? (rosso)



Compito 2
Assegna queste regole al colore appropriato

Trascina queste regole nella casella del colore appropriato.

Trovi il codice dei colori nell’«Attività 1».

Il risultato verrà salvato. Se vuoi, puoi anche fare uno screenshot.

Discuti il tuo risultato con qualcun altro. Il tuo compagno ha trovato la stessa soluzione?

Compito 3
Regole della tua comunità

Pensa a tre regole che dovrebbero essere applicabili in una comunità (come la tua classe, la tua casa, ecc.)

Scrivile su un foglio di carta o nella casella di testo qui sotto. Specifica anche a quale comunità si applicano le tue regole

Discuti le tue regole con un collega o un membro della tua famiglia

Le tue regole sono cambiate? Ti sono venute in mente altre regole?

Se necessario, rivedi le tue regole. Scatta una foto se hai scritto le regole su un foglio di carta. Scatta 

una foto se hai scritto le tue regole su un foglio di carta.
I giovani possono andare
al cinema senza chiedere 
ai genitori.

I musicisti possono 
esibirsi per strada

Gli anziani possono 
continuare a vivere con la 
loro famiglia.

Le mie regole per una comunità:

Le ragazze possono 
frequentare corsi di 
karate.

Ai giovani è permesso 
bere a partire dai 16 anni.

Le donne 
possono 
andare al 
lavoro in 
bicicletta

Tutti 
possono 
mangiare 

carne.
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Le regole ci aiutano a vivere insieme

Fase 2

Compito 1
Quali norme ti riguardano?

Scegli una delle seguenti categorie che contiene più regole che ti riguardano.

Scuola / classe La tua 

famiglia

La comunità in cui condividi la tua stanza o un appartamento Religione

Pensa alle regole della categoria scelta. Quali tipi di regole ti riguardano? Per ogni regola, spiega perché è una buona regola.

Scrivi le tue risposte:

Compito 2
Valutazione delle regole

Leggi le regole riportate qui sotto. Valuta se sono eque, utili, se favoriscono il bene comune e se sono applicabili e semplici.

Equità: questa regola è equa per tutti o avvantaggia solo alcune persone e ne discrimina altre?

Utile: questa regola ha un'utilità concreta?

Bene comune: questa regola serve il bene comune?  

Applicabile: è possibile far rispettare questa regola?

Semplice: la regola è semplice?

Tieni presente che in molti casi potresti non essere in grado di rispondere a queste domande con un sì o un no inequivocabile. 
Spesso esiste una zona grigia in cui si potrebbero sostenere entrambe le posizioni. Ecco perché, quando la tua opinione 
differisce dalla nostra, ti mostreremo sempre quali sono state le nostre considerazioni.

Tocca i pulsanti con cui sei d'accordo (rimarrà evidenziato solo l'ultimo toccato).

Dopo aver inserito la tua risposta, vedrai le tue scelte e se siamo d'accordo con te.

Per azzerare e riprovare, premi la [x] sotto il pulsante [Invia].

A nessuno è permesso rubare:

 Corretto

 Utile

 Bene comune

 Applicabile Semplice



Le persone devono mangiare in modo sano e fare esercizio fisico quotidiano per mantenersi in forma:

 Giusto

 e  Utile

 Bene comune

 Applicabile  

Semplice

A nessuno è permesso fare del male a un altro essere umano:

A nessuno è permesso dormire oltre le 7 del mattino:

 Equo

 Utile

 Bene comune  

Applicabile

Semplice

 Equità

 Utilità

 Bene comune  

Applicabile  

Semplice
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Compito 2
Formulazione che soddisfi tutti e 5 i criteri

Torna alle regole che hai scritto nel «Compito 1». Ci sono regole che soddisfano tutti e 5 i criteri? Riesci a riformulare la regola in modo 

che tutti e 5 i criteri siano soddisfatti?

Scrivi qui il tuo testo:
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Le regole ci aiutano a vivere insieme

Fase 3

Compito 2
Classificazione delle regole

Esamina le regole che hai elencato nel «Compito 1». Modifica il testo in base alle seguenti categorie:

Determina a quali categorie appartengono le tue regole e aggiungi la lettera tra parentesi davanti a ciascuna regola.

(F) per le regole in ambito familiare

(PL) per le regole della vita pubblica

(R) per le regole religiose

Compito 1
Le regole del tuo paese d'origine

Pensa al tuo Paese d'origine e alle sue regole. Quali regole ti vengono in mente?

Fai un po' di brainstorming e scrivi i risultati nella casella di testo qui sotto.

Annota qui le regole del tuo paese:

Condividi le tue riflessioni!

Copia le regole che hai rivisto nell’«Attività 1» e condividile con il gruppo di discussione qui sotto. Indica anche il nome del tuo 
paese d’origine, così i tuoi colleghi sapranno dove si applicano queste regole.

Leggi alcune delle regole condivise dai tuoi colleghi nel gruppo di discussione. Cerca qualcuno che provenga da un paese 
diverso.

Confronta le regole del loro Paese d'origine con le tue. In che modo sono simili? In cosa differiscono?

Condividi i tuoi risultati commentando le regole pubblicate da qualcuno nel gruppo di discussione. Fai sapere agli altri se le loro 
regole sono simili alle tue e dove ci sono delle differenze.



Le regole ci aiutano a vivere insieme

Autovalutazione

La mia capacità di analizzare le regole in base a criteri specifici è... La mia capacità di valutare le regole altrui in un gruppo di discussione è...

Scarsa 

Discret

a 

Buona

Ottima

Scarsa 

Discret

a 

Buona

Ottima

La mia capacità di confrontare le regole del mio paese o della mia comunità con quelle di un'altra persona è...

 

Scadente  

Discreto  

Buono

 Ottima
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Obiettivi dell'unità: dopo aver studiato questa unità, dovrei essere in grado di...

formulare desideri e metterli in ordine.

spiegare agli altri la piramide dei bisogni e abbinare i desideri in base ai loro livelli.  

disegnare il mio percorso su una mappa.

dipingere un quadro di dove mi vedo tra 5 anni.

Nel «Passo 1» descriverai i desideri che avevi da bambino e quelli che hai adesso, mettendoli in ordine. Nel «Passo 2» classificherai 
questi desideri secondo la piramide dei bisogni. Infine, nel «Passo 3» disegnerai un’immagine del tuo percorso dal tuo paese d’origine a 
dove ti trovi ora e poi rifletterai su dove ti vedi tra 5 anni. L’unità si conclude con un’«Autovalutazione».
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Benvenuto all'argomento «La mia situazione attuale». Questo argomento comprende tre 
unità. L'unità «Desideri e bisogni in una nuova situazione» ti permette di riflettere sul tuo 
status e sulla tua situazione attuale. Nella seconda unità «Affrontare e combattere la 
discriminazione» imparerai come affrontare il fenomeno della discriminazione. Quali pregiudizi 
hai? Nell'ultima unità «Cosa so di un paese» rifletterai e approfondirai la tua comprensione di 
un paese di
A tua scelta. Condividerai le tue riflessioni nel corso delle unità e valuterai i tuoi progressi 
nell'apprendimento nella sezione «Autovalutazione» alla fine di ogni unità.

Argome
nto 8

La mia situazione 
attuale

Unità 1

Desideri e necessità in una nuova 
situazione



Desideri e bisogni in una nuova situazione

Fase 1

Compito 2
Le regole del tuo paese d’origine

Guarda la lista di desideri che hai appena creato. Alcuni desideri sono più urgenti di altri?

Descrivi tutti i tuoi desideri nella casella di testo qui sotto. Inizia dal desiderio più urgente e ordinali in base alla loro urgenza.

Inserisci qui il tuo testo:

Compito 1
Cosa desideri?

Pensa ai tuoi desideri. Quali erano i tuoi desideri quando eri bambino? Quali sono adesso? Trova quanti più desideri possibile e 
crea una raccolta.

Puoi scrivere, disegnare, scattare foto, creare un collage o cercare immagini su Internet.
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Desideri e bisogni in una nuova situazione

Fase 2

Compito 1
Ordinare le icone

I bisogni possono essere rappresentati in modi diversi. Osserva la piramide dei bisogni di Abraham Maslow qui sotto. La 
gerarchia dei bisogni di Maslow è una teoria motivazionale in psicologia che comprende un modello a cinque livelli dei bisogni 
umani, spesso raffigurato come livelli gerarchici all'interno di una piramide.

Di seguito trovi delle icone che rappresentano diversi bisogni. Trascina le icone nella categoria più appropriata nella 
piramide dei bisogni.

Alcune icone potrebbero rientrare in più di una categoria. Prendiamo ad esempio il cellulare:

Bisogno di sicurezza: lo smartphone è una risorsa

Amore e appartenenza: lo smartphone ti aiuta a rimanere in contatto con amici e familiari

Autostima: lo smartphone è talvolta uno status symbol. Può offrire una certa libertà

Per queste icone, decidi tu stesso dove si adattano meglio nel tuo caso.

Scopri di più sulla "Gerarchia dei bisogni di Maslow" qui:

Gerarchia dei bisogni
Da Wikipedia, l'enciclopedia libera

La gerarchia dei bisogni di Maslow è stata elaborata dallo psicologo americano Abraham Maslow nel 1943. Maslow suggerì che i bisogni umani potessero essere 
ordinati in cinque livelli.

Livelli della gerarchia dei bisogni (piramide)

I livelli sono in ordine di importanza.

Bisogni fisiologici. Questi includono la respirazione, il cibo, l'acqua e il sonno.
Sicurezza. Ciò include aspetti quali il sentirsi fisicamente al sicuro nel proprio ambiente. Include il sentirsi in buona salute. Include la sensazione di avere 
denaro e risorse sufficienti per mantenersi in vita e stare bene.
Amore e appartenenza. Le persone hanno bisogno di sentirsi amate e di sentirsi parte della società. I partner possono essere mariti, mogli, fidanzate o 
fidanzati.
Stima. Per avere stima di sé, è necessario avere fiducia in se stessi. Inoltre, si ha la sensazione che gli altri ci considerino importanti.
Realizzazione di sé. Questo concetto complesso si sintetizza nella frase: «Ciò che un uomo può essere, deve essere». Questo livello riguarda la possibilità 
che una persona ha di mettere a frutto il proprio talento e di seguire la strada che tale talento le indica.

Maslow sostiene che questi bisogni ci spingono a volere o desiderare determinate cose. Afferma inoltre che ci sono molti altri fattori che influenzano il nostro 
comportamento. Il fatto che desideriamo qualcosa non significa necessariamente che cercheremo di ottenerla. Potrebbe esserci qualche altro ostacolo che ci 
induce ad agire in modo diverso.

Scopri di più sui bisogni, sulle eccezioni e anche sulle critiche su Simple Wikipedia.
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Desideri ed esigenze in una nuova situazione

Fase 3

Compito 2
Classificare i propri desideri nella piramide dei bisogni

Rivedi i tuoi desideri della «Fase 1» - «Compito 2».

Per ogni desiderio, decidi a quale categoria della «Piramide dei bisogni» appartiene.

Compito 1
Il tuo percorso e il tuo futuro

Pensa al percorso che hai intrapreso dal tuo paese d’origine fino al luogo in cui ti trovi ora.

Su un foglio di carta disegna a grandi linee il percorso che hai seguito da casa tua fino alla tua posizione attuale.

In alternativa, segna il tuo percorso su questa mappa virtuale.
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Desideri ed esigenze in una nuova situazione

Autovalutazione

Compito 2
Preparare una presentazione

Disegna una prospettiva realistica del tuo futuro tra cinque anni.

Decidi tu come presentarla. Puoi realizzare un poster, un disegno, un fumetto, una canzone o annotare i tuoi risultati nella 
casella di testo qui sotto. La mia capacità di formulare desideri e ordinarli in base all'urgenza è...

Indica qui la tua visione del futuro: Scade

nte 

Discret

o 

Buono

Ottima

La mia capacità di classificare i desideri nei diversi livelli o nella piramide dei bisogni è...

Scade

nte 

Discret

o 

Buono

Ottima



La mia capacità di sviluppare e presentare una visione della mia vita tra cinque anni è...

Scadente 

Discreto 

Buono

Ottima

Unità 2

Affrontare la discriminazione e combatterla

Obiettivi dell'unità: Dopo aver studiato i materiali di questa unità, sarò in grado di...

riflettere sulle mie esperienze come rifugiato in Europa.

spiegare perché la discriminazione è dannosa.

elencare strategie per affrontare la discriminazione.

scegliere una strategia adeguata per affrontare un tipo specifico di discriminazione.

Nella «Fase 1» disegnerete un'esperienza che avete vissuto in Europa e condividerete il disegno con i vostri compagni. Nella «Fase 2» 
scoprirete quali sono i diversi tipi di pregiudizi e imparerete a spiegare perché sono dannosi. Nella «Fase 3» capirete perché esiste la 
discriminazione, come si manifesta e quali strategie potete adottare per contrastarla. L'unità si conclude con un'«autovalutazione».
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Affrontare la discriminazione...

Fase 1

Compito 2
Condivisione e attenzione

Dai un'occhiata ad alcune situazioni che i tuoi colleghi hanno condiviso in aula o nel gruppo di discussione. Riesci a individuare 
degli elementi in comune? Riesci a classificarli in categorie?

Scegli una delle tue situazioni (positiva o negativa) che ti dia la migliore impressione generale su come le persone hanno 
reagito alla tua presenza qui.

Sei soddisfatto della tua reazione alla situazione?

Descrivi questa situazione, la tua reazione e come ti senti al riguardo in un breve paragrafo.

Puoi scrivere quel paragrafo nella casella di testo qui sotto.

Il mio testo:

Compito 1
Le mie esperienze come rifugiato

Pensa alle tue esperienze personali come rifugiato.

Riesci a ricordare situazioni positive e negative? Scegli un'esperienza positiva e una negativa.

Fai un disegno di ciascuna esperienza e scatta una foto di entrambi.

 Mostra il tuo disegno, se fai parte di un gruppo.
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Compito 3
Condividi la tua situazione

Condividi uno dei disegni dell’«Attività 1» e il paragrafo corrispondente dell’«Attività 2».

Alla fine del tuo post, fai sapere agli altri se desideri ricevere un feedback sul modo in cui hai reagito o se vuoi che ti diano 
dei consigli su come potresti reagire in una situazione simile in futuro.

Se desideri dare qualche consiglio o feedback agli altri, puoi farlo pure.

 Sii gentile e positivo!



Affrontare la discriminazione...

Fase 2

Razza, etnia, 

disabilità, età, 

religione, 

orientamento 

sessuale, 

genere
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Compito 1
Paure

Pensa a ciò di cui le persone hanno paura. I simboli dell'illustrazione qui sopra mostrano sette cose di cui le persone possono 
avere paura.

Nell'elenco qui sotto, ordina le paure dalla più grande alla più insignificante.

1 rappresenta la paura più grande, 7 quella meno importante.



Compito 2
Osservare l'immagine

Guarda l'illustrazione qui sopra. Cosa ne pensi? Cosa significa questo messaggio? Perché potrebbe essere necessario usare 
cartelli come questi?

Leggi il breve testo sui pregiudizi e su come possono svilupparsi.

Il pregiudizio è un'idea o un'opinione che non si basa su fatti, logica o esperienza concreta. Il pregiudizio viene solitamente definito 
come un atteggiamento sfavorevole o negativo, specialmente quando si manifesta sotto forma di odio o intolleranza nei confronti di 
alcune persone o di una persona in particolare. Quando una persona agisce sulla base dei propri pregiudizi, si parla allora di 
discriminazione. Gli stereotipi sono convinzioni eccessivamente generalizzate, idee preconcette su un particolare gruppo di 
persone, e alimentano il pregiudizio.
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Compito 3
Posizionamento delle icone

Di seguito troverete undici tipi di pregiudizi e relative icone. Osservate innanzitutto le tre icone:

...simboleggia “Potrei diventare anch'io vittima di questo pregiudizio”.

...simboleggia “Conosco persone che hanno questo tipo di pregiudizio”.

...simboleggia “nessuna delle due affermazioni precedenti si applica a me”.

Ora leggi tutti gli undici tipi di pregiudizi.

Pensate se potreste diventare voi stessi vittime di un pregiudizio o se conoscete qualcuno che ha questo pregiudizio.

Posiziona l'icona o le icone corrispondenti accanto al pregiudizio.

Se non sei sicuro che una delle prime due icone sia quella giusta, trascina la terza icona sul pregiudizio.

Alcuni proprietari non affittano a coppie gay.

L'apartheid in Sudafrica era un sistema discriminatorio di segregazione razziale in cui i non bianchi non potevano 
votare e dovevano vivere in comunità separate a causa dei pregiudizi nei loro confronti.

A volte si presume che una persona con disabilità fisica abbia anche una disabilità mentale.

Alcuni ritengono che alle donne non dovrebbe essere consentito partecipare alla vita politica. Fino ai primi anni del XX 
secolo, in Europa alle donne non era permesso votare.

Alcune persone nutrono pregiudizi nei confronti delle persone di colore o dalla pelle scura. Negli Stati Uniti, fino agli 
anni '50 e '60, le persone di colore non potevano sedersi nella parte anteriore degli autobus né utilizzare le stesse 
fontanelle dei bianchi.

Il bullismo può essere causato da un pregiudizio nei confronti di persone che sono semplicemente diverse.

Alcune persone nutrono pregiudizi nei confronti degli ebrei. Questi pregiudizi hanno in parte contribuito a causare 

l’Olocausto. In caso di divorzio, l’affidamento dei figli viene solitamente assegnato alle donne, il che costituisce un 

pregiudizio o una discriminazione di genere.

Dopo l'11 settembre chiunque avesse l'aspetto di una persona mediorientale era guardato con sospetto ed era spesso 
vittima di pregiudizi.

Alcune persone danno per scontato che tutte le persone alte o tutte le persone di colore siano brave a giocare a basket.

Alcune persone credono che le donne non debbano ricevere un'istruzione. In Afghanistan, quando i talebani erano al 
potere, le donne non potevano studiare e dovevano coprirsi il viso quando erano fuori.
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Affrontare la discriminazione...

Fase 3

Compito 4
Scambio e discussione

Trova un compagno di classe, un amico o un fratello e spiegagli cosa è un pregiudizio dal tuo punto di vista. Ascolta la sua 
spiegazione.

Tornate insieme al «Compito 3» e osservate i pregiudizi. Riuscite a individuare forme di pregiudizio rivolte contro diversi gruppi di 
persone che conoscete?

Scrivi nella casella di testo qui sotto ed elenca i gruppi e i tipi di pregiudizio che devono affrontare.

Pregiudizi contro gruppi che conosco:

Compito 5
Scrivere una lettera

Immagina di dover cambiare l’opinione di un’altra persona. Questa persona ha dei pregiudizi nei confronti di un gruppo di 
persone che conosci. Di quale tipo di pregiudizio soffre il tuo gruppo?

Scrivi un testo sotto forma di lettera indirizzata a una persona che nutre pregiudizi. Spiega perché è sbagliato e perché i 
pregiudizi sono dannosi in generale.

Usa la casella di testo qui sotto per scrivere il tuo testo.

Compito 1
Approfondimento sul tema della discriminazione
Abena, 14 anni, voleva studiare informatica a scuola. Aveva ottimi voti proprio come i suoi compagni maschi, ma la sua domanda di 
borsa di studio è stata respinta.

È possibile che ciò sia accaduto perché è una ragazza o perché è africana?

Leggi i testi sulla discriminazione, sulle sue diverse forme e sui contesti in cui può verificarsi.

La mia lettera contro il pregiudizio:

Che cos'è la discriminazione?
Discriminare significa trattare le persone in modo ingiusto a causa della loro appartenenza o del loro presunto legame con un gruppo. Gli atti di discriminazione 
assumono molte forme diverse. Ad esempio, a un turista viene chiesto di pagare un prezzo più alto per un alloggio perché il proprietario pensa che abbia molti 
soldi, mentre la gente del posto paga una tariffa più bassa per la stessa struttura.

Senza saperlo, molti di noi hanno trattato gli altri in modo ingiusto. Al contrario, molti di noi sono stati anche vittime di un trattamento ingiusto.

A volte, potrebbe esserci una spiegazione ragionevole per un atto percepito come discriminatorio e, a differenza degli abusi fisici o dello stupro, potrebbero non 
esserci prove dell'atto, rendendo così difficile dimostrare che si sia verificata una discriminazione.

L'esclusione e il rifiuto sono elementi fondamentali della discriminazione. Si verificano quando le persone non apprezzano la diversità delle differenze. Si verificano 
quando le persone nutrono pregiudizi o si sono fatte un'opinione sugli altri a causa della loro appartenenza sociale, politica e religiosa, del loro orientamento 
sessuale, dei loro interessi, della loro cultura, delle loro tradizioni e così via.

In passato, anche le nazioni hanno trattato in modo ingiusto i propri cittadini e le altre nazioni. Ad esempio, alcuni lavori (come l’insegnamento nella scuola materna) 
erano svolti esclusivamente da donne perché considerate più adatte a svolgere ruoli di cura. Questo è uno stereotipo. In molti paesi, lavori come la guida di veicoli, il 
servizio nell’esercito o nella polizia e il lavoro nell’edilizia erano tutti considerati professioni maschili e le donne hanno avuto difficoltà a superare tali barriere.
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Dove si verifica?
La discriminazione può verificarsi in qualsiasi comunità, ambiente o insediamento umano.

A volte, può esserci una spiegazione ragionevole per un presunto episodio di discriminazione. A differenza dei casi di abuso fisico o stupro, potrebbero non 
esserci prove dell’atto, rendendo così difficile dimostrare che si sia verificato un episodio di discriminazione.

L'esclusione e il rifiuto sono elementi fondamentali della discriminazione. Si verificano quando le persone non riescono ad apprezzare la diversità o le differenze. 
Si verificano quando le persone nutrono pregiudizi o si sono fatte un'opinione preconcetta sugli altri a causa del loro orientamento sessuale, delle loro affiliazioni e 
interessi sociali, politici e religiosi, delle loro tradizioni culturali e così via.

Consigli per i giovani
È molto importante che tu capisca che il mondo è davvero grande e che ci sono persone che vivono in tanti altri posti, molto lontani da te. Per questo motivo, le 
persone agiscono in modo diverso e vengono educate in modo diverso. Ciò significa che ciò che tu ritieni figo potrebbe non essere considerato tale da qualcun 
altro, a causa delle sue origini. Essere diversi è una cosa positiva. Riesci a immaginare come sarebbe se tutti gli esseri umani fossero esattamente come te?

Impara ad apprezzare la diversità e a rispettare le persone che sono diverse in qualsiasi modo. Ci possono essere persone con disabilità, transgender, di colore o con un 
colore di capelli diverso. Nessuno ha scelto di essere così. Anche se le persone scelgono di professare una fede o di unirsi a determinati gruppi, hanno il diritto di farne parte 
e il diritto di credere in ciò che vogliono. Dobbiamo imparare a rispettare questo, proprio come vorresti che gli altri ti rispettassero per quello che sei.

Compito 2
Pensare ad esempi di discriminazione

Immagina esempi specifici di discriminazione. Crea una raccolta.

Puoi disegnare i tuoi esempi su un foglio di carta, chiedere ai tuoi colleghi di rappresentare una situazione di 
discriminazione mentre tu la fotografi, oppure scriverli nella casella di testo qui sotto.

I miei esempi di discriminazione:

Tipi di discriminazione
Discriminazione diretta
Probabilmente la forma più semplice e comune di discriminazione è un trattamento ingiusto nei confronti di un'altra persona a causa di caratteristiche specifiche, o 
caratteristiche percepite, o della sua associazione con qualcuno che possiede tali caratteristiche.

Discriminazione indiretta
A volte esistono leggi e politiche che mettono una persona in una posizione di svantaggio. Tali politiche si applicano a tutte le persone in un determinato ambiente 
(scuola, posto di lavoro o comunità) ma, a causa di alcune caratteristiche che un individuo può avere, una particolare legge o politica può influenzare quella 
persona più di altre.

Molestie
Si tratta di un atto di intimidazione indesiderato, offensivo e umiliante rivolto a te a causa della tua età, disabilità, genere, razza, orientamento sessuale o religione. Le 
molestie possono manifestarsi sotto forma di gesti, parole dette o scritte, immagini offensive o battute.

Molestie sessuali
Questo tipo di molestia è una variante di quelle descritte sopra, ma di natura sessuale. Gli episodi di molestia sessuale spesso provocano una sensazione di 
svalutazione, umiliazione e offesa; tendono a violare la dignità della persona e la fanno sentire inferiore sotto molti aspetti. Questo tipo di discriminazione può 
anche essere accompagnato da minacce e promesse che fanno sentire vulnerabili.

Vittimizzazione
Si tratta del trattamento sfavorevole riservato a una persona, spesso come reazione di ritorsione alla sua denuncia di discriminazione, oppure perché tale persona 
sostiene la denuncia di discriminazione di qualcun altro. In un contesto lavorativo, le persone vittime di questo trattamento possono essere escluse dalle attività o 
punite in altro modo fino a quando non decidono di lasciare il lavoro di propria iniziativa.



Compito 3
Strategie

Esistono diverse strategie per affrontare la discriminazione. Di seguito ne proponiamo sette:

Concentrati sui tuoi punti di 

forza. Cerca sistemi di 

supporto. Impegnati.

Aiutati a pensare con chiarezza. 

Non rimuginare.

Cerca un aiuto professionale.

Fatti valere.

Pensa agli esempi di discriminazione riportati nel «Compito 2». Quali strategie adotteresti?

Ordina le strategie riportate di seguito in base a quelle che ritieni più utili (7) fino a quelle meno applicabili (1).

Compito 4
Pensare ad altre strategie

Pensa ad altre strategie che potrebbero aiutarti ad affrontare la discriminazione.

Discutile con un compagno e scrivi i tuoi esempi qui sotto nel campo di testo.

Le mie strategie:

Concentrati sui tuoi punti di 

forza. Cerca reti di sostegno. 

Impegnati.

Aiutati a pensare con lucidità. Non 

rimuginare.

Cerca un aiuto 

professionale. Fatti valere.
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Affrontare la discriminazione...

Autovalutazione

La mia capacità di ricordare le mie esperienze personali come rifugiato è... La mia capacità di affrontare la discriminazione è...

Scarsa 

Discret

a 

Buona

Ottima

Scarsa 

Discret

a 

Buona

Ottima

La mia capacità di spiegare perché un pregiudizio è dannoso è...

 

Scadente  

Discreto  

Buono

 Ottimo
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PortogheseTedesco

RussoAraboHindu/Urdu

Compito 1
Individuare le lingue parlate nel mondo

Guarda la mappa del mondo e le aree colorate. Ogni colore rappresenta una lingua, che è la lingua principale o una 
delle lingue principali di quella zona. Sai quali lingue si parlano in queste zone? Trascina le lingue nelle aree 
corrispondenti.

Quando hai finito, clicca su «reset» per ricominciare. Quanto ci metti a risolvere il puzzle?

Unità 3

Cosa so di un paese?
Cosa so di un paese?

Passo 1

Inglese Cinese
(mandarino)

Spagnolo

Obiettivi dell'unità: dopo aver studiato questa unità, dovrei essere in grado di...

indicare dove vengono parlate le principali lingue del mondo. 

raccogliere informazioni su un argomento relativo a un paese.

analizzare criticamente e riflettere sulle mie aspettative e convinzioni.

Nella «Fase 1» svolgerete una ricerca su un argomento relativo a un Paese e presenterete i risultati al gruppo. Dopo aver raccolto alcune 
domande su un Paese e aver trovato le risposte intervistando alcune persone nella «Fase 2», rifletterete sulle vostre aspettative e convinzioni 
riguardo al Paese in cui vivete scrivendo una lettera nella «Fase 3». L'unità si conclude con un'«Autovalutazione».
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Compito 2
Creazione di una presentazione

Scegli un argomento relativo a un paese (ad esempio quello in cui vivi attualmente) sul quale desideri saperne di più e raccogli 
alcune informazioni.

Ecco alcuni suggerimenti: 

Capitale e grandi città Fiumi 

e laghi, natura Situazione 

politica Tassi di occupazione 

Reddito medio Leader e 

politici Cultura

Artisti famosi Una 

regione particolare

Oppure un argomento a tua scelta...

Internet offre una quantità quasi illimitata di informazioni. La difficoltà sta nel trovare e selezionare quelle rilevanti. Inoltre, se non si 
ha una buona padronanza dell'inglese, potrebbe risultare difficile trovare informazioni di qualità nella propria lingua madre.

Il sito web della Banca Mondiale è disponibile in molte lingue. L'enciclopedia di Wikipedia è disponibile in un numero ancora maggiore 
di lingue.

Utilizza queste risorse o qualsiasi altra che riesci a trovare sul web per raccogliere informazioni sull'argomento che hai scelto. 

Presenta i risultati delle tue ricerche su un poster oppure salvali utilizzando la casella di testo qui sotto.

Compito 3
Presentazione e analisi

Hai raccolto molte informazioni su un argomento. Ora sei un esperto in materia. Prepara la tua presentazione e registrala in un 
video.

Riorganizza le informazioni che hai raccolto in modo da poter presentare il tuo argomento in modo chiaro e comprensibile.

Se ne hai la possibilità, crea un supporto visivo, come un poster, per aiutarti a presentare l'argomento.

Esercitati nella presentazione finché non ti senti abbastanza a tuo agio da esporre l’argomento davanti a un pubblico.

Presenta il tuo poster. Chiedi a un collega di filmare la tua presentazione con il cellulare.

Analizza il video della tua presentazione insieme a un collega. Cosa ha funzionato bene? In cosa puoi migliorare?
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Cosa so di un paese?

Fase 2

Compito 2
Trovare le risposte

Intervista alcune persone insieme al tuo collega. Annota le loro risposte sui foglietti di carta o nella casella di testo 
dell’«Attività 1».

Puoi anche registrare l’intera intervista con il tuo cellulare.

Intervista diverse persone per verificare le risposte e cerca di trovare le risposte corrette al maggior numero possibile delle 
tue domande.

Compito 1
Raccogliere domande

Trova un compagno e pensate insieme a tutte le domande che potreste avere su un paese o una regione.

Fai un elenco delle tue domande. Riesci a pensarne 10?

Scrivetele (su piccoli foglietti di carta o nella casella di testo qui sotto).

Elenca qui le tue domande:

Compito 3
Mettiti in contatto!

Una volta terminate le interviste, dovete analizzare le risposte.

Su quali aspetti hai bisogno di maggiori informazioni? Puoi trovare queste informazioni su Internet? O magari altrove?

Condividi le domande a cui non riesci a trovare una risposta o su cui non sei sicuro scrivendo nel «Gruppo di discussione» 
qui sotto.

Leggi alcune delle domande. Ce ne sono di simili alle tue? Ce ne sono a cui puoi rispondere?
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Cosa so di un paese?

Fase 3

Compito 1
Le tue aspettative

Pensa alle aspettative che avevi riguardo al tuo attuale paese di residenza. Cosa è cambiato?

Scrivi le tue riflessioni su un foglio di carta o nella casella di testo qui sotto.

Se scrivi su un foglio, usa un colore (ad esempio il verde) per descrivere le tue aspettative e un altro colore (ad esempio il 
blu) per ciò che pensi ora.

Cerca di trovare almeno tre esempi.

Le mie aspettative passate:

Le mie convinzioni e aspettative oggi:

Compito 2
Differenze tra allora e adesso

Se sei in un gruppo, rivedi tutte le vostre aspettative e le vostre convinzioni attuali.

Cosa ne pensate, come sono cambiate? Sono diverse? In che modo? Discutetene e 

prendete qualche appunto.

Compito 4
Condivisione della vostra lettera

Una volta terminata la bozza della tua lettera, devi decidere se inviarla o meno.

Puoi anche decidere di condividere la tua lettera nel «Gruppo di discussione» qui sotto, se ti senti a tuo agio nel farlo.

Leggi alcune delle lettere condivise dai tuoi colleghi. Sentiti libero di commentare le loro lettere.

Aggiungi il tuo testo cliccando su [Aggiungi un post] e poi scegliendo [Discussione] come tipo di post.

Compito 3
Scrivere una lettera

Pensa a scrivere una lettera o un'e-mail a un amico a casa.

Scrivi delle tue aspettative riguardo al viaggio e di come sono cambiate nel corso dello stesso.

Cosa si è rivelato corretto? Cosa è andata diversamente?

Cosa vorresti che le persone sapessero della tua attuale destinazione, se sapessi che stanno pensando di lasciare il loro 
paese d'origine?

Puoi usare la casella di testo per scrivere una bozza.

Elenca qui le tue domande:



Cosa so di un paese?

Autovalutazione

La mia capacità di individuare dove si parlano le principali lingue del mondo è... La mia capacità di analizzare criticamente e riflettere sulle mie aspettative e convinzioni è...

Scarsa 

Discret

a 

Buona

Ottima

Scarsa 

Discret

a 

Buona

Ottima

La mia capacità di raccogliere informazioni su un argomento relativo a un paese è...

 

Scadente  

Discreto  

Buono

Ottima
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Argomento 9

I miei interessi e dove voglio andare

Unità 1

I diversi lavori che mi circondano

Obiettivi dell'unità: dopo aver studiato questa unità, dovrei essere in grado di...

individuare diverse categorie professionali all'interno di un settore.

identificare quali aspetti del lavoro sono importanti per me.

descrivere e spiegare i miei obiettivi professionali prima e dopo aver studiato questa unità.

Nel «Passo 1» rifletterai sui lavori interessanti, li classificherai in categorie e creerai una mappa mentale. Successivamente, nel 
«Passo 2» prenderai in esame i principi organizzativi di queste professioni e confronterai il tuo profilo con quello degli altri. Nel 
«Passo 3» rifletterai sul lavoro dei tuoi sogni e condividerai le tue riflessioni in un gruppo di discussione. L’unità si conclude con una 
«Autovalutazione».
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Benvenuto all'argomento «I miei interessi e dove voglio arrivare». L'obiettivo di questo argomento 
è riflettere sulle carriere e su cosa ti piacerebbe fare in futuro.
Scoprirai quali tipi di lavoro corrispondono ai tuoi interessi. Analizzerai i tuoi punti di forza e le 
tue capacità, mettendo in relazione le tue competenze con quelle richieste da un settore 
professionale adeguato. Partendo da questo obiettivo, elaborerai un piano d’azione per il tuo 
futuro prossimo. L’argomento viene approfondito nelle tre unità «Diversi lavori

intorno a me», «I settori professionali» e «I miei prossimi passi». Condividerai i tuoi
pensieri e le tue intuizioni con gli altri e rifletterai sui tuoi progressi di apprendimento con una
«Autovalutazione».
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Diversi lavori intorno a me

Fase 1

Attività 2
Individuare le categorie

Trova un compagno e raggruppa i diversi lavori in categorie. Trova 

le categorie da solo, ad esempio:

lavori al chiuso – all'aperto

lavori che richiedono indumenti 

speciali lavori a contatto con le 

persone

lavori che richiedono una formazione approfondita

Annota le categorie e le professioni corrispondenti su un foglio di carta. Scatta una foto della tua scelta.

Compito 1
Riflessione sui lavori

Pensa ai lavori in un settore professionale. Cosa ti viene in mente? Chi svolge quali tipi di lavori nel tuo ambiente?

Scrivi i tuoi pensieri (su piccoli foglietti di carta o nella casella di testo qui sotto).

Inserisci il testo qui:



vergognososciocco

socievoleisolato

disorganizzatoinsicuro

frustratoaffidabile

pazientedisilluso

Diversi lavori intorno a me

Fase 2

Compito 1
Riflessioni sulle categorie professionali

Esamina i diversi principi organizzativi (categorie) relativi a determinate professioni. Pensa agli aspetti che ritieni importanti 
in ciascuna professione.

Esamina le categorie elencate e contrassegna i fattori che ritieni importanti.

Crea il tuo profilo.

Puoi anche contrassegnare principi opposti. Se non sei sicuro, lascia il principio deselezionato.

Fai uno screenshot della tua selezione.

indulgente

confuso

Compito 3
Parlare delle proprie categorie

Se fai parte di un gruppo, presenta le tue categorie professionali e i lavori che vi appartengono.  

Ascolta altri principi organizzativi per determinate professioni.

Crea una mappa mentale con la parola "Lavori" al centro e scrivi i principi organizzativi (categorie) attorno ad essa con 
uno o due esempi (lavori).

imbarazzato

arrabbiato
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I vari lavori che mi circondano

Fase 3

Compito 2
Confronto e appunti

Confronta il tuo profilo professionale preferito con quello di un compagno.

Discuti i motivi per cui un determinato aspetto del lavoro è importante per te.

Discutete i pro e i contro di determinati aspetti del lavoro (ad es. lavoro a tempo pieno contro lavoro a tempo parziale, 
lavoro al chiuso o all'aperto, ecc.)

Prendi appunti sui tuoi pensieri. Scrivili su un foglio o usa la casella di testo qui sotto.

Inserisci il tuo testo qui:

Compito 3
Discutere gli aspetti del lavoro

Rientra nel gruppo e condividi le tue opinioni.

Avete opinioni in comune? Su quali aspetti 

del lavoro?

Discutete insieme le vostre opinioni.

Compito 1
Rifletti sul lavoro dei tuoi sogni

Pensa all'obiettivo professionale che avevi da giovane.

Qual era? 

Perché?

Pensa a quale professione vorresti intraprendere ora Confronta le professioni desiderate e le 

caratteristiche del lavoro di allora e di oggi.

Se hai bisogno di ulteriori informazioni su una professione specifica, consulta Internet o chiedi ai tuoi amici, ai tuoi genitori 
o ai tuoi insegnanti.

Puoi anche rivedere i principi organizzativi che hai indicato in precedenza nel «Passo 2».

Descrivi come è cambiata la tua idea di lavoro dei sogni e cosa è importante per te oggi.
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Diversi lavori intorno a me

Autovalutazione

Compito 2
Discutere del lavoro dei propri sogni

Con un compagno, parla del lavoro che sognavi da giovane e della professione ideale che vorresti intraprendere ora.

La tua opinione è cambiata? Cosa è 

cambiato?

Spiega perché e ascolta la spiegazione del tuo compagno.

La mia capacità di individuare determinate categorie per le diverse professioni è...

Scarsa 

Discret

a 

Buona

Ottima

Compito 3
Condividi le tue opinioni!

Come cambiano le aspirazioni lavorative nel tempo?

Cosa diventa sempre più importante man mano che si cresce?

Quali differenze noti tra oggi e quando eri bambino?

La mia capacità di identificare quali fattori sono importanti per me nella scelta di una professione è...

Scarsa 

Discret

a 

Buona

Ottima



Unità 
2

La mia capacità di spiegare le mie aspirazioni professionali, allora come oggi, è...

Scarsa 

Discreta 

Buona

Ottima

I settori professionali

Obiettivi dell'unità: dopo aver studiato i materiali di questa unità, sarò in grado di...

identificare un settore professionale e i lavori che esso 

comporta.  spiegare la mia scelta personale di un settore 

professionale.

comprendere le competenze (specifiche e trasversali) richieste per un impiego nel settore prescelto;

presentare agli altri partecipanti i settori professionali, le relative professioni e le competenze specifiche richieste.

Nella «Fase 1» abbinerai i settori professionali ai simboli, quindi individuerai le professioni che corrispondono a un determinato settore. Dopo 
aver discusso i tuoi risultati, condividi i tuoi abbinamenti in un gruppo di discussione. Nella «Fase 2» sceglierai il tuo settore preferito, 
motiverai la tua scelta e commenterai i risultati degli altri partecipanti. Il «Passo 3» ti offre l’opportunità di conoscere le competenze 
specifiche necessarie per un determinato lavoro e il settore professionale corrispondente. Dopo aver classificato le competenze in 
«Competenze specifiche del lavoro» e «Competenze trasferibili», valuterai le competenze che devi ancora acquisire per qualificarti 
per il tuo lavoro ideale. Quindi, condividi le tue conclusioni e rispondi agli altri post nel gruppo di discussione. Infine, valutati in una 
«Autovalutazione».
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Natura Settore 
automobilistic
o

Lavorazione dei 
metalli

Macchinari

Diversi lavori intorno a me

Fase 1

Compito 1
Settori professionali

Osserva i diversi simboli. Rappresentano i principali settori professionali. Abbina i settori professionali ai simboli.

Settore 
alberghiero

Economia, 
Amministrazione
Amministrazion
e

Settore 
tessile

Ingegneria 
elettrica

Cultura,
Eventi

Edilizia
Settore

Bellezza e 
sport

Nutrizione

Stampa
Industria

Industria 
chimica

, Fisica

Assistenza 
sanitaria

Design e
Arti

Informatica

Interior Design

Trasporti, 
Logistica

Progettazione

Istruzione,
Professioni sociali

Tecnologia 
delle 
costruzioni

Commercio
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Assistenza sanitaria
Assistenza, cura 
infermieristica Tecnici 
sanitari Cure palliative
Specialità medico-amministrative
Specialità medico-tecniche
Specialità medico-terapeutiche
Terapie alternative e 
complementari

Trasporti, logistica
Trasporti, traffico 
Magazzinaggio, logistica, 
gestione della catena di 
approvvigionamento Sicurezza, 
forze dell'ordine, polizia, 
esercito
Importazione, esportazione, 
spedizioni Riciclaggio

Cultura, eventi
Lingua, informazione Radio, TV, 
cinema
Palcoscenico, arti dello 
spettacolo Musica
Conservazione e mediazione 
culturale

Diversi lavori intorno a me

Fase 2

Compito 2
Esplorare i settori professionali

Sedetevi in piccoli gruppi. Quali altri settori professionali vi vengono in mente? Quali tipi di lavori rientrerebbero in queste 
categorie?

Ogni partecipante sceglie un settore professionale da esplorare.

Cerca di trovare diversi lavori che rientrino nel settore professionale che hai scelto.

Se hai bisogno di ulteriori informazioni, usa Internet.

Discuti con il tuo gruppo del settore professionale che hai scelto e delle professioni che hai individuato in questo ambito.

Inserisci il settore professionale che hai scelto e le relative professioni nella casella di testo. Se sei in classe, potete 
anche creare un poster insieme.

Compito 1
Scegliere il proprio settore professionale

Dai un'altra occhiata ai settori professionali. Quale settore e quale professione ti attraggono di più? Hai già un settore preferito?

Scegli uno o più settori professionali. Se sei indeciso, prova a restringere la scelta a due settori potenziali. Clicca sul [+] se 
hai bisogno di maggiori informazioni su un settore specifico.

Quali tipi di lavoro sono disponibili in questo settore? Se non conosci nessuna professione nel tuo settore di interesse, torna 
indietro di un passo e leggi le informazioni sui lavori adatti a te nel gruppo di discussione. Se hai già lavorato in un gruppo: dai 
un'occhiata ai post.

Puoi anche cercare su Internet per trovare lavori in un determinato settore professionale.

Inserisci qui il tuo testo:

Industria tipografica
Preparazione alla stampa 
Tecniche di stampa Finitura 
della stampa Media, editoria 
libraria

Settore tessile
Lavorazione tessile
Tessile, cura dei tessuti, moda, 
produzione e design
Lavorazione del cuoio

Natura
Piante, orticoltura Cura 
degli animali, zootecnia, 
agricoltura
Silvicoltura
Ecologia, Ambiente
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Bellezza e sport
Lavori nel settore della 
bellezza Lavori legati allo 
sport e all'attività fisica

Informatica
Informa t i c a  Mediamatica, IT

Economia, Amministrazione
Professioni commerciali 
Amministrazione

Commercio
Commercio al dettaglio e 
all'ingrosso Vendite

Istruzione, sociale
Insegnamento, assistenza 
all'infanzia Affari sociali, 
consulenza Pastorale, 
spiritualità

Settore edile
Ingegneria strutturale
Ingegneria civile
Muratura in pietra

Metallurgia, Macchinari
Ingegneria meccanica 
Costruzioni metalliche 
Fonderia
Fabbri Orologeria

Design e arti
Design, comunicazione visiva
Arti e mestieri 
Costruzione e 
riparazione di strumenti 
musicali Belle arti

Scienze della vita
Lavoro di laboratorio 
Produzione chimica e 
fisica Finitura/trattamento 
delle superfici

Scienze della vita
Tecnologia alimentare 
Preparazione degli alimenti

Settore alberghiero
Gastronomia, turismo, gestione 
alberghiera, pulizie, gestione 
delle strutture

Interior Design
Lavorazione del legno 
e interior design

Ingegneria elettrica
Installazioni elettriche Elettronica

Industria automobilistica
Ingegneria e meccanica 
automobilistica Carrozzeria
Macchine agricole e industriali e 
meccanica

Tecnologia delle costruzioni
Idraulica, riscaldamento e 
raffreddamento
Manutenzione

Progettazione, Design
Progettazione architettonica, 
Ingegneria strutturale 
Tecnologia edilizia Costruzione 
di macchinari Progettazione 
paesaggistica, progettazione, 
rilevamento

Ulteriori informazioni
Esistono numerosi settori e gruppi professionali diversi. L'esempio seguente classifica le professioni in sei settori con 16 gruppi professionali:

Agricoltura, alimentazione e risorse naturali

In questo settore lavoreresti con animali e piante. Questo settore presenta un solo gruppo professionale. Il nome del settore e quello del gruppo sono identici:

Agricoltura, alimentazione e risorse naturali

Affari, gestione e amministrazione

Questo settore professionale è composto da quattro gruppi 
professionali:

Nel mondo degli affari, della gestione e dell'amministrazione, il tuo lavoro consiste nel gestire un'azienda.
Nel settore finanziario, ti occupi di denaro, servizi finanziari o assicurazioni.
Nel settore dell'ospitalità e del turismo, svolgi funzioni di supporto al settore, come servire e prenderti cura degli ospiti in resort, hotel e ristoranti, oppure 
aiutare le persone a pianificare viaggi e vacanze.
Nel marketing, nelle vendite e nei servizi, vendi prodotti e fornisci servizi.

Comunicazione e sistemi informativi

Questo settore professionale comprende due principali gruppi di carriere:

Nel settore dell'informatica, lavoreresti con computer e software.
Nel campo delle arti, della tecnologia audio/video e della comunicazione, potresti lavorare nelle pubbliche relazioni, nell'intrattenimento, nelle arti dello 
spettacolo (come performer o artista), oppure nella produzione di media, film, riviste, libri o giornali.

Ingegneria, produzione e tecnologia

Questo settore professionale comprende i seguenti quattro gruppi di carriere:

In Architettura ed Edilizia, costruiresti edifici e abitazioni o progetteresti nuove strutture o prodotti. Nella Produzione manifatturiera 
realizzeresti prodotti.
Nel settore delle scienze, dell'ingegneria, della tecnologia e della matematica potresti dedicarti alla ricerca o allo sviluppo di nuovi prodotti o sistemi.
Nei settori dei trasporti, della distribuzione e della logistica, potresti guidare veicoli, treni e aerei oppure controllare e gestire i sistemi che trasportano persone e 
consegnano prodotti.

Tecnologia delle scienze della salute

In questo settore professionale potresti diagnosticare e curare lesioni e malattie oppure lavorare nella prevenzione per mantenere le persone in buona salute. Questo 
settore professionale comprende un solo gruppo professionale:

Il gruppo professionale delle scienze della salute.

Servizi alla persona

Questo settore professionale comprende quattro gruppi professionali:

Nel settore dell'istruzione e della formazione, aiuterai le persone ad apprendere e ad acquisire nuove competenze e conoscenze.
Nel settore della pubblica amministrazione, potresti lavorare per il tuo Stato, per il governo federale o per altri enti governativi. Nel settore dei 
servizi sociali, ti occupi delle persone o le aiuti a risolvere i loro problemi.
Nel settore legale, della sicurezza pubblica, penitenziario e della sicurezza, si lavora per garantire la sicurezza delle persone e far rispettare la legge
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I settori professionali

Fase 3

Compito 2
Fornire spiegazioni

Esamina i poster con gli esempi di lavoro o i suggerimenti emersi dal gruppo di discussione nella «Fase 1».

Scrivi quale lavoro ti potrebbe piacere.

Descrivi cosa ti piace di questa professione e di questo settore professionale.

Puoi usare la casella di testo qui sotto o un foglio di carta.

I miei interessi:

Compito 3
Confronto delle preferenze

Trova un compagno e confronta i vostri settori professionali e le vostre professioni preferite. Discutete i motivi delle vostre 
preferenze.

Uno di voi inizia a leggere e l'altro ascolta.

Se volete saperne di più, potete fare domande sul lavoro preferito del vostro compagno. Poi, invertite i ruoli. Discutete 

insieme le vostre riflessioni in un gruppo più ampio o in classe.

Compito 1
Lettura della presentazione del lavoro

Ogni lavoro o professione richiede determinate competenze specifiche (o competenze tecniche) e competenze trasferibili (o competenze 
trasversali). Le competenze specifiche sono quelle abilità che consentono a un candidato di svolgere adeguatamente una 
particolare mansione lavorativa. Alcune competenze si acquisiscono frequentando la scuola o programmi di formazione. Altre 
possono essere acquisite attraverso l'apprendimento esperienziale sul posto di lavoro. Le competenze necessarie per un lavoro 
specifico sono note come insieme di competenze.

Quando assumono personale, i datori di lavoro solitamente indicano nel bando di lavoro le competenze richieste per la posizione. 
I candidati che corrispondono maggiormente alle competenze richieste avranno maggiori possibilità di essere selezionati per un 
colloquio di lavoro.

Leggi i seguenti esempi di competenze specifiche per il lavoro, i suggerimenti per identificarle e i consigli su come far corrispondere 
le tue competenze ed esperienze a quelle richieste per un lavoro.

Esempi

Le competenze specifiche variano a seconda della professione. Ad esempio, un commercialista (CPA) deve possedere competenze in materia di revisione 
contabile, gli insegnanti devono saper preparare le lezioni, gli architetti devono avere competenze nel campo del CAD (progettazione assistita da computer), gli 
operai edili devono saper utilizzare una vasta gamma di attrezzi e i parrucchieri devono conoscere le tecniche di colorazione dei capelli.
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Competenze di occupabilità

Le competenze per l'occupabilità sono competenze e caratteristiche fondamentali necessarie in quasi tutti i lavori. Si tratta delle competenze generali che rendono una 
persona occupabile. I responsabili delle assunzioni cercano quasi sempre dipendenti in possesso di queste competenze.

Le competenze per l'occupabilità sono talvolta definite competenze di base o competenze di preparazione al lavoro. Queste competenze trasversali consentono di 
lavorare bene con gli altri, applicare le conoscenze per risolvere i problemi e operare efficacemente in qualsiasi ambiente di lavoro. Comprendono inoltre le 
competenze professionali necessarie per avere successo sul posto di lavoro. Sono considerate competenze trasferibili perché è possibile applicarle in qualsiasi lavoro 
e settore.

Le cinque principali competenze per 
l'occupabilità

Tra le competenze professionali apprezzate dai datori di lavoro, le cinque seguenti sono le più importanti. Pertanto, quando ci si candida per un posto di lavoro, 
è importante dimostrare le proprie capacità nel maggior numero possibile di questi ambiti.

Comunicazione
Tutti i datori di lavoro cercano candidati con ottime capacità comunicative. Queste includono la capacità di trasmettere chiaramente le informazioni agli 
altri. I datori di lavoro preferiscono dipendenti con ottime capacità di comunicazione scritta, verbale e non verbale. Essere un buon comunicatore 
significa anche saper ascoltare: i dipendenti devono essere in grado di comprendere le domande e le preoccupazioni dei propri clienti, nonché di 
ascoltare attivamente le indicazioni del proprio datore di lavoro.

Lavoro di squadra
Il lavoro di squadra è importante in quasi tutti gli ambienti lavorativi. Un dipendente che lavora a diversi progetti di gruppo deve essere in grado di andare 
d'accordo con gli altri e condividere il carico di lavoro con i colleghi per raggiungere un obiettivo. Anche se un dipendente non lavora a molti progetti di 
gruppo, è importante che tutti collaborino e si impegnino al massimo per raggiungere gli obiettivi dell'azienda.

Pensiero critico
Il pensiero critico indica la capacità di comprendere, analizzare e interpretare le informazioni e trarne delle conclusioni. Nella maggior parte dei 
lavori, i dipendenti devono valutare le situazioni e risolvere i problemi. I dipendenti devono pensare in modo logico ed esprimere giudizi ragionati.

Etica
L'etica è una categoria ampia che si riferisce ai principi di un dipendente. Le aziende vogliono dipendenti che comprendano e seguano le regole aziendali, 
siano onesti e affidabili e agiscano in modo professionale e responsabile.

Conoscenze di informatica (IT)
Sebbene la maggior parte delle competenze professionali siano competenze trasversali, l'informatica è una competenza tecnica sempre più richiesta in 
molti lavori. Mentre le professioni nel settore informatico (come quella del programmatore) richiedono una formazione e conoscenze approfondite in 
materia, ogni lavoro richiede esperienza con le tecnologie informatiche. I datori di lavoro cercano candidati in grado di utilizzare programmi comuni come 
Microsoft Office, in particolare Word ed Excel. Forse l'aspetto più importante è la capacità di apprendere e adattarsi alle tecnologie nuove o in evoluzione 
in modo rapido ed efficiente.
Qualsiasi altra esperienza nel campo dell'IT è quasi sempre considerata un vantaggio.

Identificazione delle competenze

Quando ti candidi per un lavoro, è importante conoscere le competenze specifiche richieste per quella posizione, in modo da poter mettere in evidenza le tue 
competenze e abilità in materia. Di solito queste competenze sono indicate nell'annuncio di lavoro. Spesso l'annuncio contiene una sezione intitolata «Competenze 
richieste» o «Requisiti» che elenca le competenze specifiche. Puoi anche consultare annunci di lavoro simili per farti un'idea delle competenze richieste per quella 
posizione.

Come interpretare un annuncio di lavoro
La struttura degli annunci di lavoro tende a seguire un determinato formato. Scopri cosa devi sapere per interpretare un annuncio di lavoro.

Le parti di un annuncio di lavoro
Gli annunci di lavoro sono in genere suddivisi in diverse parti. Sebbene i nomi di queste sezioni possano variare, aspettati di trovare informazioni 
sull'azienda, dettagli sulle qualifiche richieste ai candidati e una descrizione delle responsabilità previste dal lavoro.

Titolo della posizione
Tieni presente che i titoli di lavoro possono assumere significati diversi a seconda del settore e dell'azienda. «Assistente editoriale» e «redattore 
aggiunto» possono sembrare simili, ma si tratta di ruoli diversi. Presta attenzione al titolo di lavoro per capire quale sia l'esperienza richiesta, il livello di 
responsabilità, lo stipendio e la natura del lavoro.

Qualifiche
Chiamata talvolta anche «requisiti» o «esperienza», questa sezione della descrizione del lavoro illustra in dettaglio il tipo di risultati che i candidati 
dovrebbero dimostrare di possedere. Qui potresti trovare requisiti come "diploma di scuola superiore" o "precedente esperienza in...". È qui che troverai 
maggiori dettagli sul background richiesto a un candidato, tra cui esperienza e risultati ottenuti in precedenti posizioni, nonché istruzione e competenze 
trasversali e tecniche. Non è necessariamente un motivo di esclusione se non possiedi tutte le qualifiche elencate. Idealmente, dovresti offrire la 
migliore combinazione delle qualifiche richieste ed avere almeno una conoscenza di base delle altre.

Responsabilità
Questo si riferisce a ciò che ci si aspetterebbe da te sul lavoro. Esamina attentamente: ti piacerebbe svolgere questo lavoro? Cerca corrispondenze con 
l’esperienza riportata nel tuo curriculum. Alcuni annunci di lavoro descrivono le responsabilità in termini ambiziosi (ad es. «guidare il team nella generazione di 
XYZ»), mentre altri forniscono dettagli più specifici (ad es. «creare un rapporto settimanale»). Se alcuni punti non ti sembrano familiari, ciò non significa 
necessariamente che non dovresti candidarti. Tuttavia, se tutte le responsabilità ti risultano del tutto sconosciute, ciò indicherebbe che questo non è il posto 
migliore per te.

Chi siamo
La maggior parte degli annunci di lavoro fornisce alcune informazioni di base sull'azienda. Usale come punto di partenza per informarti sugli obiettivi 
dell'azienda e comprenderne meglio la cultura e i valori.

Benefici e retribuzione
Mentre le retribuzioni orarie sono spesso indicate in modo esplicito, le aziende tendono a essere meno disponibili quando si tratta di posizioni con 
stipendio fisso. Potresti trovare espressioni come «stipendio commisurato all’esperienza» o «stipendio competitivo», che non rivelano molto. Per quanto 
riguarda i benefici, invece, le aziende sono generalmente più dirette, poiché tutti i dipendenti ricevono solitamente gli stessi benefici.

Livello di esperienza
Sia che si tratti di anni di esperienza o di livello professionale, gli annunci di lavoro a volte includono dettagli sul livello di esperienza richiesto. È 
consigliabile esaminare questi dettagli insieme alla qualifica professionale: un annuncio che cerca un project manager con 3-5 anni di esperienza avrà 
una scala retributiva e un ambito di responsabilità diversi rispetto a quelli di un project manager di «livello intermedio-senior».

Cosa cercare quando si esamina un annuncio di lavoro

Mentre esamini le varie sezioni di un annuncio di lavoro, tieni presente che gli elementi più importanti sono solitamente elencati all’inizio. Se il tuo profilo soddisfa 
quattro dei cinque punti elencati sotto la voce «Requisiti», dovresti rallegrarti, non scoraggiarti.

Ricorda che, per molti annunci di lavoro, è impossibile che una sola persona corrisponda perfettamente al profilo richiesto. Leggi prestando attenzione a ciò che è 
essenziale per i candidati ("deve avere dimestichezza con Excel") e a ciò che è auspicabile, ovvero le competenze trasversali, come ("attento ai dettagli e 
organizzato").

Fai attenzione alle contraddizioni: l'annuncio di lavoro menziona la ricerca di persone «autonome» tra i requisiti, ma poi, nella sezione delle mansioni, parla di un 
progetto che i candidati dovranno «sviluppare in modo indipendente»? Questo è un indizio che i candidati dovrebbero sentirsi a proprio agio nel lavorare senza 
supervisione e in un ruolo di leadership.

Competenze trasferibili

Le competenze specifiche di un determinato lavoro possono essere contrapposte alle competenze trasferibili, quali la comunicazione, l’organizzazione, la capacità 
di presentazione, il lavoro di squadra, la pianificazione e la gestione del tempo, che sono richieste in un’ampia gamma di professioni. Le competenze trasferibili 
sono quelle che si utilizzano praticamente in ogni lavoro. Anche le competenze per l’occupabilità (vedi sotto) rientrano tra le competenze e le caratteristiche 
necessarie per avere successo in ogni lavoro.

Alcune competenze trasferibili saranno valutate più positivamente in alcune professioni rispetto ad altre. Ad esempio, i consulenti necessitano di ottime capacità di 
presentazione e gli avvocati di solide competenze di ricerca e comunicazione. Tuttavia, queste competenze trasferibili non devono essere confuse con le 
competenze specifiche del lavoro, poiché rappresentano aree generali di abilità apprezzate in un ampio ventaglio di professioni.

Al contrario, le competenze specifiche del lavoro sono quelle necessarie per svolgere con successo una determinata mansione. Possono risultare del tutto superflue 
per altre professioni, ma sono fondamentali per quel lavoro specifico. Ad esempio, la capacità di utilizzare una sega elettrica è una competenza specifica per un 
boscaiolo o un falegname, ma non per molte altre professioni.

Le competenze specifiche del lavoro sono spesso competenze tecniche, ovvero competenze quantificabili o facilmente insegnabili, mentre le competenze trasferibili sono più 
spesso competenze trasversali.
Queste competenze sono più soggettive e spesso legate alla tua personalità e al tuo comportamento, in particolare al modo in cui interagisci con gli altri.
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Compito 2
Fai una lista

Esplora i lavori che ti attraggono di più e scopri quali competenze richiedono.

Cerca su Internet le descrizioni delle mansioni pertinenti e ulteriori informazioni.

Crea un elenco con due colonne: competenze specifiche del lavoro e competenze trasferibili. Puoi anche utilizzare le due 
caselle di testo qui sotto.

Pensa a ciò che devi imparare per acquisire queste competenze e contrassegnale nella casella di testo con una (x).

Titolo del lavoro:

Competenze specifiche per il lavoro:

Competenze trasferibili:

Ti manca una competenza?

Se al momento ti manca una competenza fondamentale per il lavoro, ciò non significa che non debba candidarti. Una possibilità è quella di iniziare subito a sviluppare 
tale competenza. Ad esempio, se ti viene richiesta un'esperienza comprovata nella programmazione, potresti seguire un corso gratuito online. Potrai poi indicare quel 
corso nel tuo curriculum e nella tua lettera di presentazione e menzionarlo durante il colloquio.

Nel tuo curriculum, nella lettera di presentazione e durante il colloquio dovresti inoltre sottolineare la tua capacità di apprendere in fretta, fornendo esempi a sostegno 
di questa affermazione. Ciò potrebbe aiutare a convincere il datore di lavoro che sei in grado di acquisire rapidamente le competenze che ti mancano.

Come abbinare le competenze

Quando ti candidi per un lavoro, individua le competenze specifiche richieste per quella posizione. Fai un elenco di queste competenze. Poi, esamina ciascuna di esse e 
pensa a come puoi dimostrare a un potenziale datore di lavoro di possedere tali qualità. Pensa alle esperienze lavorative e personali che ti hanno aiutato a sviluppare 
ciascuna di queste competenze.

Includi queste competenze nel tuo curriculum. Potresti anche inserire delle sezioni nel tuo curriculum che elencano tutte le tue esperienze nello sviluppo di una competenza 
specifica. Ad esempio, se stai facendo domanda per un lavoro come redattore, il tuo curriculum potrebbe avere una sezione che fa riferimento alla tua "Esperienza di 
redazione".

Inoltre, nella lettera di presentazione metti in risalto le competenze specifiche acquisite. Utilizza le parole chiave presenti nell'annuncio di lavoro e fornisci esempi 
concreti di situazioni in cui hai dimostrato o sviluppato ciascuna di queste competenze. Preparati a parlare di queste competenze, nonché della tua esperienza nel loro 
sviluppo, durante ogni colloquio di lavoro.

Prima di un colloquio, rileggi la tua lettera di presentazione e il tuo curriculum e assicurati di poter rispondere a qualsiasi domanda sui momenti in cui hai 
dimostrato ciascuna competenza. Per ulteriori consigli sul modo migliore per dimostrare che sei la persona giusta per un lavoro, dai un'occhiata a questi 
suggerimenti su come far corrispondere le tue qualifiche alla descrizione del lavoro.
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I settori professionali

Autovalutazione

Compito 3
Discutere le competenze richieste

Trova un compagno e presenta la tua lista.

Insieme al tuo compagno, discutete quali altre competenze sono necessarie per i lavori che avete scelto. 

Tornate al «Compito 2» e correggete le competenze elencate, se necessario.

Compito 4
Condividi le tue riflessioni!

Condividi i risultati della tua discussione con l’intero gruppo.

Se possibile, presenta i tuoi risultati alla classe. Noti qualche somiglianza?

Infine, condividi in un post le tue riflessioni sulle «Competenze specifiche del lavoro» e sulle «Competenze trasferibili» necessarie 
per il lavoro che hai scelto. Leggi gli altri post e lascia un commento indicando se aggiungeresti altre competenze o se una 
competenza non è necessaria per il lavoro pubblicato.

Aggiungi le tue riflessioni cliccando su [Aggiungi un post]. Esamina gli altri post e lascia un commento se opportuno

La mia capacità di comprendere cosa sia un settore professionale e di identificare i lavori che compongono un 
determinato settore è...

Scarsa 

Discret

a 

Buona

Ottima

La mia capacità di individuare il settore professionale che preferisco è...

Scarsa 

Discret

a 

Buona

Ottima



La mia capacità di individuare le competenze necessarie (specifiche e trasversali) per un lavoro è...

Scadente 

Discreto 

Buono

Ottima

Unità 3

I miei prossimi passi

La mia capacità di presentare ad altri i settori professionali, i relativi lavori e le competenze necessarie 
è...

Scarsa 

Discreta 

Buona

Ottima

Obiettivi dell'unità: dopo aver studiato i materiali di questa unità, sarò in grado di...

raccogliere informazioni sulle questioni relative all'asilo che riguardano la mia situazione attuale e fare ricerche su un argomento specifico.

elaborare un piano dettagliato per la mia formazione o la mia futura 

occupazione.  sviluppare una prospettiva per il mio futuro.

L'unità «I miei prossimi passi» ti offre la possibilità di analizzare la tua situazione attuale nel «Passo 1» effettuando una ricerca

e studiando le pagine web fornite e raccogliendo informazioni su argomenti specifici riguardanti l’asilo e la migrazione. Condividendo le tue 

riflessioni e le tue scoperte nel gruppo di discussione, fornisci informazioni preziose agli altri. Nella «Fase 2» rifletterai sulle tue attuali e future 

possibilità di formazione professionale e svilupperai un piano dettagliato per raggiungere i tuoi obiettivi lavorativi. Discutendo i tuoi piani con un 

compagno e con il gruppo, potrai mettere a fuoco e perfezionare i tuoi obiettivi. Quindi, prova a immaginare il tuo futuro rispondendo a 

domande specifiche e disegnando una mappa mentale nella «Fase 3». Condividi e spiega la tua mappa mentale nel gruppo di discussione. 

Concluderai l’unità con un’«Autovalutazione».
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I miei prossimi passi

Fase 1

Compito 1
Ricerca

Tu (e la tua famiglia) avete ottenuto lo status di rifugiati o lo state aspettando. Cosa significa che vi è stato concesso l’asilo? 
Consulta i seguenti siti web e scopri informazioni importanti sui tuoi diritti e doveri.

www.refugee.info (inglese, arabo, urdu, dari, francese, amarico) 
www.infomigrants.net (inglese, pashto, dari, arabo, francese) w2eu.info 
(inglese, francese, arabo, farsi) www.refugeeswork.at (inglese)
www.refugeescode.at (inglese) jobs4refugees.org 
(tedesco, inglese) www.careers4refugees.de (tedesco, 
inglese)
www.work-for-refugees.de (tedesco, inglese, arabo, persiano) 
tellingtherealstory.org (inglese, tigrino, somalo)
www.fromskills2work.eu (inglese, italiano, tedesco, svedese, francese, tigrino, spagnolo, arabo, olandese, ungherese, sloveno)

Compito 2
Raccolta di informazioni

Con un compagno o da solo, consulta i siti web per fare ricerche su un argomento specifico di tuo interesse:

Asilo Minori 

Vita a Dublino 

III

Informazioni mediche

Informazioni su un paese specifico

Se non c'è nessun compagno nelle vicinanze, unisciti al gruppo di discussione qui sotto e aggiungi il tuo feedback a quello di 
un altro partecipante.

Se trovate altre pagine web che non sono elencate, vi preghiamo di pubblicarle nel gruppo di discussione qui sotto.

Preparate le informazioni in modo che siano utili agli altri. Potete creare un poster per riassumere i punti più importanti. 
Presentate le vostre informazioni ai colleghi. Infine, pubblicate i vostri risultati nel gruppo di discussione qui sotto.

Aggiungi i tuoi risultati cliccando su [Aggiungi un post]. Commenta anche gli altri post.
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I miei prossimi passi

Fase 2

Cosa voglio fare:

Cosa voglio imparare:

Compito 1
Riflettere sulle possibilità

Pensa alle possibilità di formazione professionale o di occupazione a tua disposizione durante il tuo soggiorno qui. Compila un 
elenco delle tue possibilità. Quali sono? Ecco alcune idee:

Corsi di lingua Altri tipi di corsi 

Lavoro retribuito

Volontariato

Studio individuale (online, libri ecc.)

Scrivi nella prima casella di testo ciò che desideri fare (in termini di formazione) e nella seconda casella di testo ciò che 
vorresti imparare e studiare.

Utilizza la terza casella di testo per redigere un piano preliminare dettagliato. Includi anche alcune idee per il periodo 
successivo al chiarimento del tuo status di richiedente asilo.

Il mio piano dettagliato:



I miei prossimi passi

Fase 3

Compito 2
Discutere le possibilità

Trova un compagno e discutete di ciò che volete fare, imparare o studiare, e di come avete pianificato i passi per raggiungere i 
vostri obiettivi.

Trova un'altra coppia di partecipanti per formare un gruppo di quattro. Condividi i tuoi piani e scambia le tue idee.

Se fate parte di un gruppo più numeroso, discutete su cosa vi sembra realistico e cosa potrebbe essere difficile da realizzare. Perché?
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Compito 1
Leggere la descrizione del lavoro

Immagina la tua situazione tra due anni.

Rispondi alle seguenti domande: Dove 

sarai?

Cosa farai?

Cosa avrai imparato? Cosa ti sarai 

lasciato alle spalle?

Cosa sarà importante per te?

Quali desideri si saranno realizzati?

Quali ostacoli sono stati superati?

Organizza i tuoi pensieri in una mappa mentale. Aggiungi foto, disegni o altri elementi importanti a tua scelta. Usa una delle 

app gratuite per mappe mentali disponibili nell'App Store oppure un foglio di carta.

Scatta una foto della tua mappa mentale completata o esportala dall'app.
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Autovalutazione

Compito 2
Esplorare e condividere

Cerca di stabilire delle priorità e pensa a cosa potrebbe essere più facile da realizzare e cosa invece piuttosto difficile.

Segna mentalmente le idee più facilmente realizzabili, ad esempio sottolineandole o aggiungendo un cuoricino. Gli 
obiettivi o le idee più utopiche potrebbero essere contrassegnati, ad esempio, con un punto esclamativo.

Mostra la tua mappa mentale agli altri colleghi. Cosa ne pensano? Cosa ne pensi delle loro idee?

Pubblica un'immagine della tua mappa mentale e spiegala al gruppo di discussione. Fai domande e dai un feedback anche agli altri 
post.

Aggiungi l'immagine della tua mappa mentale cliccando su [Aggiungi un post]. Fai domande e pubblica anche i tuoi commenti.

La mia capacità di sviluppare un piano dettagliato per la mia formazione o la mia futura professione è...

 Scarsa

 Discreta

 Buona

 Ottima

288

La mia capacità di raccogliere informazioni sulla mia situazione attuale e sui miei prossimi passi è...

Scarsa 

Discreta 

Buona

Ottima



La mia capacità di sviluppare una prospettiva futura rispondendo alle domande e ordinando i miei pensieri in 
una mappa mentale è...

Scarsa 

Discreta 

Buona

Ottima
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